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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

ПОГАРСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ 

НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 

БРЯНСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

Р Е Ш Е Н И Е  

 

от 29.11.2022 г. № 6-268 

    пгт Погар 

 

О прогнозе социально-экономического 

развития Погарского района на 2023 год 

и на плановый период 2024 и 2025 годов 

 

      Рассмотрев и обсудив прогноз социально-экономического развития Погарского района на 2023 год и на 

плановый период 2024 и 2025 годов, представленный администрацией Погарского района, Погарский 

районный Совет народных депутатов 

РЕШИЛ: 

1. Одобрить «Прогноз социально-экономического развития Погарского района на 2023 год и 

на плановый период 2024 и 2025 годов». 

2. Основными направлениями социально-экономического развития района в прогнозируемом 

периоде считать: 

- ежегодный рост объемов отгруженной продукции в действующих ценах предприятиями 

обрабатывающих производств за счет реализации инвестиционных проектов; 

- улучшение инвестиционной привлекательности района; 

- развитие отраслей социальной сферы, повышение качества социальных услуг; 

- улучшение организации культурного досуга и обеспечение населения услугами культуры; 

- обеспечение занятости населения, сохранение и создание условий по сдерживанию роста безработицы. 

3. Администрации Погарского района Брянской области принять меры по обеспечению 

выполнения приоритетов и задач, определенных Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 

года № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период 

до 2024 года». 

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования в 

периодическом печатном СМИ «Сборник нормативных правовых актов Погарского района» и подлежит 

размещению на официальном сайте администрации Погарского района в информационного-

телекоммуникационной сети «Интернет». 



 

 

Глава Погарского района                                                                           Г.В. Агеенко 

 

 

 

 

 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

к проекту прогноза социально-экономического развития 

 Погарского муниципального района на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов 

Базой для разработки прогноза социально-экономического развития  Погарского муниципального района 

на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов являются основные макроэкономические показатели 

социально-экономического развития района за предыдущие годы, итоги за отчетный период 2022 года, 

сценарные условия развития экономики Брянской области на 2023-2025 годы. 

В прогнозе учтены принимаемые меры экономической политики, включая реализацию 

Общенационального плана действий, обеспечивающих восстановление занятости и доходов населения, 

рост экономики и долгосрочные структурные изменения в экономике, а также реализацию мероприятий 

государственных программ и региональных проектов Брянской области, направленных на достижение 

национальных целей развития Российской Федерации от 21 июля 2020 года № 474 «О национальных целях 

развития Российской Федерации на период до 2030 года». 

В качестве основы для составления прогноза социально-экономического развития Погарского 

муниципального района на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов предполагается базовый 

вариант Сценарных условий. 

Прогноз разработан в двух вариантах – базовом и консервативном. Базовый вариант описывает наиболее 

вероятный сценарий развития российской экономики с учетом ожидаемых внешних условий и 

принимаемых мер экономической политики. 

1. Общая оценка социально-экономической ситуации 

За 9 месяцев  2022 года оборот организаций всем видам экономической деятельности без субъектов малого 

предпринимательства по району составил 10 млрд 740 млн. руб. или 103 % к уровню соответствующего 

периода прошлого года. 

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными 

силами предприятий по всем видам экономической деятельности по крупным и средним предприятиям 

района составил 6 млрд 50 млн. руб. (темп роста 117,2% по сравнению с январем - сентябрем 2021 г.). 

За 9 месяцев отчетного периода  промышленными предприятиями Погарского района  отгружено товаров 

собственного производства 5 млрд. 33 млн. рублей, что составило 117,5% к уровню соответствующего 

периода 2021г.  

По предприятиям обрабатывающих производств объем отгруженной продукции за 9 месяцев 2022 г. 

сложился в размере 4 млрд 942 млн. рублей, с ростом к 2021 году 117,6%.  
В структуре обрабатывающих производств производство пищевых продуктов занимает 42%. На его долю в 

январе-сентябре 2022 г. пришлось 2,1 млрд. руб., или 115% к уровню 2021г. 



На предприятиях по обеспечению электрической энергией, газом и паром; кондиционированию воздуха в 

январе-сентябре 2022 года, темп роста отгруженных товаров собственного производства к аналогичному 

уровню 2021г. составил 103,9%. На предприятиях по обеспечению водоснабжения; водоотведения, 

организации сбора и утилизации отходов, деятельности по ликвидации загрязнений за январь-сентябрь 

2022 года темп роста отгруженных товаров собственного производства составил 117,6% к 2021г.  

В сфере сельского хозяйства в 2022 году под посевную площадь района отведено 51,32 тыс. га 

(96,2% к 2021 г.). 

Под зерновыми культурами занято 20 тыс. га или 39% всей посевной площади района. В 

соответствии со статданными по состоянию на 1 октября текущего года в хозяйствах всех категорий 

собрано в первоначально-оприходованном весе 57,9 тыс. тонн зерна (без кукурузы), что составляет 88% к 

уровню 2021 г. 

Под картофелем занято 4 тыс. га или 7,8% удельного веса посевной площади. На 1 октября 2022 г. 

собрано 95,4 тыс. тонн данной культуры, темп роста 126% к уровню 2021г. На долю сельскохоз-

товаропроизводителей района организаций района пришлось 78,7 тыс. тон или 83% удельного веса. 

 Под овощами занято 94 га или 1,8 % посевной площади. Валовый сбор овощей за прошедшие три 

квартала 2022г. остался на уровне предыдущего года 2,1 тыс. тонн. 

Площадь посевов под техническими культурами увеличилась на 2 тыс. га и составила 6,9 тыс. га, 

под кормовыми культурами занято 20,2 тыс. га. 

По данным статистики валовое производство молока за 9 месяцев текущего года по району составило 11,7 

тыс. тонн (темп роста 103% к 2021году), на долю сельскохозяйственных предприятий пришлось 8,8 тыс. 

тонн или  75 процентов удельного веса во всех категориях хозяйств. Средняя продуктивность фуражной 

коровы за 9 месяцев текущего года составила 3835  кг. 

Хозяйствами всех категорий за январь-сентябрь 2022 г. произведено в натуральном выражении 6 

тыс. 412 шт. яиц (102% к уровню 2021 г.). 

Отмечено снижение  поголовья крупного рогатого скота в хозяйствах всех категорий, численность 

которых составила 25386 голов (78 % к уровню 2021 г.). По состоянию на 1 октября 2022 года в хозяйствах 

всех категорий насчитывалось 13262 головы коров.  Количество поголовья свиней в хозяйствах всех 

категорий увеличилось на 522 единицы и составило 3027, темп роста 121% к 2021 г. 

Реализация продукции сельскохозяйственными организациями района за 1 полугодие 2022 года составила: 

зерна 3920 тонны или в 2,1 р. больше, чем в 2021 году; картофеля – 22158 тонн или в 3,6 р. больше 

аналогичного периода прошлого года; скота и птицы – 327 тонн или 116,8% к уровню 2021 года; молока – 

3066 тонн или 120,2% к прошлому году. 

По объему работ «строительство» темп роста в фактических ценах к аналогичному периоду 2021 года 

составил 108,6 %, индекс физического объема 48,6%. 

Введено в эксплуатацию 3314 кв. метра общей площади жилых домов (26 квартир) или 183 процентов к 

январю-июню 2021 года. 

За январь - июнь 2022 года крупными и средними предприятиями вложено инвестиций в основной 

капитал – 562,181 млн. руб., что в 2,2 раза выше уровня 2021 года).  
Оборот розничной торговли в январе-сентябре 2022 года составил 1 млрд 270 млн. рублей, что на 

10,6 процентов больше, чем за соответствующий период 2021 года.  
Пассажирские перевозки на территории Погарского района осуществляет АО «Погарское АТП», у 

которого 22 регулярных муниципальных маршрута внутри района и 1 междугородний. Пробег по 

муниципальным маршрутам регулярных перевозок по регулируемым тарифам по итогам 6 месяцев 2022 г. 

составил 320 752 км. (77,9% к уровню 2021 г.), задействовано 20 ед. техники. Отмечается снижение 

пассажиропотока до 34,8 тыс. человек (темп роста 68,2% к уровню 2021 г.), что обусловлено ростом 

удельного веса личного транспорта жителей и оптимизации маршрутной сети. 



Основная часть занятого населения района сосредоточена на крупных и средних предприятиях с 

численностью работающих 3,6 тыс. человек. 

 Среднемесячная заработная плата работников крупных и средних предприятий Погарского 

муниципального района за январь-август 2022 г. выросла на 14,5% к уровню 2021 г. и сложилась в размере 

36,3 тыс. рублей. 

За январь-август 2022 года сальдированный финансовый результат деятельности организаций (без 

субъектов малого предпринимательства) по Погарскому району составил 117 млн. рублей.  Доля 

организации, получивших убыток - 30 %. 

Объем платных услуг населению  по крупным и средним организациям с численностью свыше 15 

человек за январь-сентябрь 2022 года вырос в 2,4 раза и составил 120,8 млн. руб. 

Численность официально зарегистрированных безработных на 01.10.2022 г. составила 93 человек 

(в 2021 г. – 91 чел.), из которых на селе – 68 человек. Уровень официально регистрируемой безработицы 

сложился на уровне аналогичного периода 2021г. и составил 0,9 процента к численности экономически 

активного населения. 

2. Население 

По сведениям статистики по состоянию на 1 января 2022 года среднегодовая численность постоянного 

населения  составила 22 043 человек (97,3 процента к 2021 году), удельный вес городского населения – 

36,7 процентов, сельского – 63,3 процентов. Коррективы могут внести сведения по результатам переписи 

населения в 2021 году, которые будут опубликованы на 01.01.2023 года. 

В 2021 году уровень рождаемости составил  8,5 человек на 1000 населения (2020 год –9,6), уровень 

смертности – 26,2 человек на 1000 населения (2020 год – 21,9), коэффициент естественной убыли 

населения составил -18,0 человек на 1000 населения (2020 год – это -12.3). 

За первое полугодие 2022 г. в Погарском муниципальном районе родился 91 ребенок (в 2021 году на эту же 

дату – 98 детей), умерших – 258 человек (в 2021 году - 290). Таким образом, коэффициент рождаемости по 

району снизился с 8,8 человек на тысячу населения прошлого года до 8,4 человек текущего года. 

Соответственно, коэффициент смертности снизился с 25,9 человек на тысячу населения до 23,7 человек. 

За шесть месяцев 2022 года отмечается снижение заключенных браков с 59 единиц  до 50 (снижение на 9) 

и рост количества разводов с 44 единиц до 53 (увеличение на 9). 

За первое полугодие текущего года снизилась численность: прибывших - на 59 человек по сравнению с 

2021 годом до 400; выбывших - на 182 человек по сравнению с 2021 годом до 349. Отрицательный 

миграционный прирост составил 37 человека (в 2020 году – 199). 

Особенностью демографических тенденций в последнее время является старение населения, ухудшение 

возрастной структуры населения. Негативное 

влияние на демографическую ситуацию оказывает снижение численности населения в возрасте 15–64 года 

за счет малочисленного поколения людей, рожденных в 90-е годы. В результате реализации мероприятий 

национальных проектов «Демография» и «Здравоохранение», направленных на достижение целей по 

повышению рождаемости, снижению смертности, а также за счет улучшения репродуктивного здоровья, 

формирования мотивации к здоровому образу жизни, стимулирования к занятиям физкультурой и спортом, 

будет наблюдаться улучшение демографической ситуации. 



На повышение рождаемости также направлены мероприятия, предусматривающие создание возможности 

для выхода на работу экономически активных родителей, имеющих детей в возрасте до трех лет, а также 

материальные меры поддержки. 

Мероприятия по снижению смертности предусматривают: 

- завершение формирования сети медицинских организаций первичного звена здравоохранения, ремонт 

фельдшерско-акушерских пунктов, приобретение современного высокотехнологичного медицинского 

оборудования и мобильных медицинских комплексов; 

В 2021 году в рамках реализации нацпроекта «Здравоохранение» отремонтированы 6 фельдшерско-

акушерских пунктов в сельских населенных пунктах Лукин, Мадеевка, Василевка, Грязивец, Стечна, 

Дареевск на 2,8 млн. руб.,  капитально отремонтировано здание поликлиники пгт Погар на 17,8 млн. 

рублей. 

В 2021 году в целях укрепления материально-технической базы учреждений здравоохранения на 

приобретение оборудования направлено 43 млн. рублей. 

Следует отметить, что мероприятия по сокращению уровня смертности будут способствовать снижению 

возрастных коэффициентов смертности, однако не смогут компенсировать потери СВО, что приведет к 

сохранению естественной убыли населения на протяжении прогнозного периода. 

По оценке в 2023 году уровень рождаемости   вырастет незначительно и составит 11,8 человека на 1000 

населения, уровень смертности – 25,5 человека на 1000 населения, коэффициент естественной убыли 

составит -13,7 человек на 1000 населения. 

По прогнозу в 2025 году коэффициент рождаемости составит 13,1 единиц на 1000 населения, коэффициент 

смертности населения – 25,3 человека на 1000 населения. Как следствие, коэффициент естественной 

убыли населения в 2025 году составит 12,1 человека на 1000 населения.  

Среднегодовая численность населения Погарского района по прогнозу в 2023 году снизится к уровню 

предыдущего года на 490 человек до 21,55 тыс. человек, в 2025 году – 20,59 тыс. человек. 

3. Промышленное производство 

В прогнозе социально-экономического развития экономики района учтено влияние введенных санкций 

недружественных стран, последствия которых можно минимизировать при условии грамотного подхода к 

руководству производственными процессами. 

Объем отгруженной продукции собственного производства, выполнено работ и услуг собственными 

силами по всем видам экономической деятельности по 36 крупным и средним предприятиям Погарского 

района за январь-июнь 2022 г. составил 3,6 млрд. рублей (темп роста 118,7% к уровню 2021г.). 

По оценке 2022 г. в прогнозируемом периоде размер показателя составит  8 млрд 257 млн. руб., темп роста 

112,5%. В период с 2023 г. по 2025 г. объем отгруженной продукции запланирован в диапазоне от 8 млрд 

595 млн. руб. до 9 млрд 475 млн. руб. с ростом от 104,1% до 105,9%. 

Производственный сектор района представлен предприятиями, относящимися к видам деятельности:  

"Обрабатывающие производства", "Обеспечение электрической энергией, газом и паром; 

кондиционирование воздуха", "Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизация отходов, 

деятельность по ликвидации загрязнений". 

Ведущая роль в промышленном производстве района принадлежит обрабатывающим производствам. На 

их долю приходится 80 процентов  объема отгруженной продукции.  

Основные промышленные предприятия района: 



Градообразующим предприятием района является табачная компания с более чем столетней историей – 

АО «Погарская сигаретно-сигарная фабрика», которая нацелена на производство самого широкого спектра 

табачных изделий.  

За январь-июнь 2022 года объем отгруженной продукции, без НДС и акцизов,  по градообразующему 

предприятию составил 1 млрд. 785  млн. руб.  или рост на 19,3% к аналогичному периоду 2021 года или 

52,5% от плана. Степень загрузки производственных мощностей составляет 24%. 

По данным прогноза предприятия объем отгруженной продукции, без НДС и акцизов,  по итогам текущего 

года ожидается 3400 млн. руб. 

Среднемесячная заработная плата по предприятию сложилась в 51 345 рублей или рост на 14,4 % к 

уровню 2021 года. 

Предприятие продолжает оставаться крупнейшим налогоплательщиком района. За первое полугодие 2022 

года в бюджеты всех уровней предприятие уплатило налогов 1,78 млрд. рублей или 121,5% к уровню 2021 

года, в том числе в местный бюджет – 17,3 млн. руб. (темп роста 127,2% к уровню 2021 года). 

Основная доля налогов (в первую очередь акцизы на табачные изделия) поступает в федеральный бюджет, 

при этом поступления в бюджет муниципального образования составляют менее 1%. 

В течение первого полугодия, второго квартала 2022 года численность работающих на фабрике в связи с 

введением санкций и поиском новых управленческих решений снизилась по сравнению с предыдущим 

годом. Однако, к 1 июля 2022 г. руководство предприятия восстановило численность сотрудников до 

прежнего уровня, который составил 591 человек или 107%  к 2021 году. 

По данным прогнозных показателей фабрики среднесписочная численность работников по итогам 

2022 года ожидается 560 человек. Предприятие не планирует высвобождать работников. 
 

Одним из крупнейших налогоплательщиков района является ООО «Молоко», выручка которого по итогам 

6 месяцев 2022 сложилась 2,1 млрд. руб., темп роста 70 % к уровню 2021 г. 

Средняя заработная плата по предприятию составила 53,3 тыс. руб. На предприятии работает 185 человек. 

Объем уплаченных налогов в бюджеты всех уровней за 1 полугодие 2022 года составил 189 млн. руб. 

(темп роста 133% к 2021 г.), в том числе в местный бюджет – 6,2 млн. руб. 

По данным предприятия сбоев в производстве сухих молочных смесей не возникало. При этом 

производство сухих молочных смесей за 1 полугодие текущего года в натуральных показателях снизилось 

на 22% и составило 2537 тонн. 

На предприятии модернизировано производство сухих молочных смесей, внедрено современное 

оборудование для переработки давальческого сырья. За 1 полугодие 2022 г. объем вложенных инвестиций 

в виде собственных средств составил 1,5 млн. руб.  

Объем переработки давальческого сырья снизился на 18% по сравнению с аналогичным периодом 

предыдущего года до 5252 тонн.  

Предприятие наладило логистику путем замены поставщиков из Китая: при отказе импортных 

логистических компаний осуществлять доставку грузов в морские порты, возникла необходимость 

перевозить сырье железнодорожным транспортом из Китая, что привело к удорожанию готового продукта. 

Сельскохозяйственная направленность района диктует отраслевую структуру промышленного 

производства. 

Акционерное общество «Погарская картофельная фабрика» выпускает картофельные хлопья. За 1 

полугодие 2022 год объем отгруженной продукции составил 572,4 млн. рублей (темп роста 121,7% к 

уровню 2021г.). Средняя численность работающих 222 человека, среднемесячная заработная плата 34 тыс. 

рублей. 



По сведениям АО «Погарская картофельная фабрика» проблем и остановок в производстве не 

наблюдалось. Предприятие работает на собственном сырье. Переориентирован рынок сбыта готовой 

продукции. 

Предприятие продолжает осуществлять работы по реконструкции, модернизации, строительству новых 

производств.  

Объем уплаченных налогов в бюджеты всех уровней за 1 полугодие 2022 г. составил 9,4 млн. рублей, в том 

числе в местный бюджет – 3,4 млн. руб. 

На территории пгт Погар осуществляют деятельность два современных производства - ООО «Технопарк-

Девелопмент» по изготовлению спецобуви и ООО «Авангард-Технология» - производство спецодежды. 

На ООО «Технопарк-Девелопмент» трудятся 123 человек. Объем отгруженной продукции за 1 полугодие 

2022 год составил 37,1 млн. рублей. Средняя заработная плата по предприятию за отчетный период 

сложилась в размере 30,4 тыс. рублей. Объем уплаченных налогов в бюджеты всех уровней составил 8,5 

млн. рублей. 

 На ООО «Авангард-Технология» - 48 человек соответственно. Объем отгруженной продукции составил 7 

млн. рублей. Средняя заработная плата по предприятию увеличилась на 25% по сравнению с аналогичным 

периодом 2021 года и составила 20,9 тыс.  рублей. 

Производством тротуарной плиткой занимается ООО «Ретро». Предприятие производит такие виды 

продукции как бордюры, стоки, лотки канальные. Предприятие сократило численность работающих на 2 

человека до 8 сотрудников. Среднемесячная заработная плата составляет 18,8 тыс. рублей. Объем 

отгруженной продукции за 1 полугодие 2022 г. составил 1,8 млн. рублей. Уплачено налогов в бюджеты 

всех уровней 126 тыс. рублей. 

 

Предприятия по виду деятельности "Обеспечение электрической энергией, газом и паром; 

кондиционирование воздуха" занимают в общем объеме отгруженных товаров собственного производства 

около 0,3 процентов.  

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг по предприятиям 

вида деятельности «Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха» в 

2022 году оценивается в 18,8 млн. рублей, в 2023-2025 годах прогнозируется рост  производства 102,3-

105,0 процентов. Объем отгруженной продукции по данному виду экономической деятельности в 2023 

году составит 19,2 млн. рублей, в 2025 году – 20,9 млн. рублей. 

 

Предприятия, относящиеся к виду экономической деятельности «Водоснабжение; водоотведение, 

организация сбора и утилизация отходов, деятельность по ликвидации загрязнений», в общем объеме 

отгруженных товаров собственного производства занимают около 0,6  процентов.  

В 2022 году объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг по 

предприятиям вида деятельности «Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизация 

отходов, деятельность по ликвидации загрязнений» оценивается в 46,37 млн. рублей, темп роста – 103 

процентов. В 2023-2025 годах прогнозируется рост производства 105,5-106,5  процентов. Объем 

отгруженной продукции по данному виду экономической деятельности в 2024 году составит 51,8 млн. 

рублей, в 2025 году – 55,2 млн. рублей. 

4. Сельское хозяйство 

В Погарском районе активно развивается зернопроизводство, картофелеводство, мясное скотоводство, 

производство технических культур. 



В 2021году объем производства продукции сельского хозяйства во всех категориях хозяйств составил  5,6 

млрд. рублей или  102,3 процентов в сопоставимых ценах к уровню 2020 года. Доля продукции 

растениеводства в общем объеме производства составила  77,9 процента (4 368,5 млн. рублей), 

животноводства – 22,1 процента (1240,6 млн. рублей).  

Сельхозтоваропроизводителями всех форм собственности произведено мяса 2,5 тыс. тонн, темп роста 98% 

к уровню 2020 года. За прошедший год производство молока сократилось на 2% к уровню 2020г. и 

составило 14,4 тысяч тонн за счет уменьшения поголовья коров в крестьянско-фермерских хозяйствах. 

Основным поставщиком молока являются сельскохозяйственные организации, на их долю приходится 

60% от производства или 9 тыс. тонн. Производство яиц осталось на уровне предыдущего года, что 

составило 7,3 млн. штук. 

 

Производством картофеля в районе занимается 21 сельхозпредприятие. Валовый сбор картофеля за 2021 

год составил 109 тысяч тонн (темп роста 102,7%); отмечен рост производства зерна (в весе после 

доработки) 113 процентов к уровню 2020 года, который составил 98,76 тыс. тонн. 

Производство продукции сельского хозяйства во всех категориях хозяйств в 2022 году оценивается в 6 

млрд. 639 млн. рублей или 101,6  процентов в сопоставимых ценах к уровню 2021 года, в том числе 

продукции растениеводства – в 5 млрд. 110 млн. рублей (100,4 процента в с.ц.), продукции животноводства 

– в 1 млрд. 529 млн. рублей (102,9 процента в с.ц.).  

В 2023 году прогнозируется увеличение объемов производства продукции сельского хозяйства в 

хозяйствах всех категорий до 7 млрд. 309 млн. рублей, индекс производства продукции сельского 

хозяйства составит 101 процент к уровню 2022 года, в том числе по продукции растениеводства – 100,6 

процента и продукции животноводства – 101,4 процента.  

В 2024-2025 годах прогнозируется индекс производства продукции сельского хозяйства в размере 104-

104,6 процентов, в том числе по продукции растениеводства – 100,7-100,8 процента и продукции 

животноводства – 101,0-101,3 процентов. Прогнозируемый объем продукции сельского хозяйства в 

хозяйствах всех категорий в 2024 году составит 7 млрд 729  млн. рублей, в 2025 году – 8 млрд 103 млн. 

рублей. 

Развитие сельского хозяйства обусловлено реализацией инвестиционных проектов в отрасли 

животноводства и растениеводства, широкого применения прогрессивных технологий, научных 

разработок и государственной поддержки. 

В прогнозируемом периоде будет продолжено участие товаропроизводителей аграрного комплекса в 

федеральных программах и мероприятиях целевой поддержки. В области реализуется государственная 

программа развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья 

и продовольствия. Между сельхозтоваропроизводителями нашего района, управлением сельского 

хозяйства и департаментом с/хозяйства Брянской области заключены соглашения по реализации 

программы. В рамках государственной программы предусмотрены меры поддержки молочного 

скотоводства, овощеводства, производства зерновых и зернобобовых культур, картофеля, что обеспечит 

положительную динамику сельскохозяйственного производства.  



На поддержку сельскохозяйственных предприятий агропромышленного комплекса в 2021 г. из бюджетов 

всех уровней направлено 166,4 млн. рублей.  

5. Инвестиции  

Инвестиции играют одну из ключевых ролей в экономике Погарского муниципального района, 

обеспечивая воспроизводство основных фондов и повышение конкурентного преимущества территории. 

Благоприятный инвестиционный климат является главным стимулом развития промышленности и 

предпринимательства. Привлечение инвестиций в реальный сектор экономики способствует обеспечению 

занятости и повышению доходов населения, расширению налоговой базы и сбалансированности 

муниципального бюджета.  

За 2021 год размер капитальных вложений в районе по крупным и средним предприятиям по сравнению с 

2020 г. вырос в 2,2 раза по сравнению с предыдущим годом и составил 964,3 млн. руб. 

В видовой структуре 61 процент инвестиций направлен на приобретение транспортных средств, машин и 

оборудования, информационных и компьютерных технологий, а также на инвентарь и другие объекты. На 

строительство зданий (кроме жилых) направлено 9 процентов всех инвестиций, 30 процентов  приходится 

на капитальный ремонт объектов культуры и спорта. 

В 2021 году ООО «Инвестиционная компания» построило склад для хранения сырья и материалов в п. 

Белевица Погарского района. 

Для расширения производственной базы в ООО «Радогощ» возведено новое картофелехранилище на  11 

тыс. тонн. В АО «Погарская картофельная фабрика» функционирует картофелехранилище на 5 тыс. тонн. 

Сельскохозяйственное предприятие ООО «Колхозник» реализует два инвестиционных проекта: 

- «Расширение действующего производства молочно-товарной фермы КРС со строительством корпусов на 

1450 скотомест» стоимостью 921 млн. руб. Предприятие приступило к реализации проекта в 2017 году, с 

начала строительства  освоено 921 млн. руб. Осуществлена первая - третья очереди строительства: два 

корпуса коровников, два телятника на 250 скотомест, канал центрального навозоудаления, 

канализационная станция №2, Лагуны № 1 и №2, молочно-доильный блок, два склада для хранения 

кормов. С целью расширения действующего производства молочно-товарных ферм КРС завершена 

модернизация трех корпусов на 400 скотомест, а именно: корпус для размещения коров сухостойного 

периода, помещения для раздоя и содержания нетелей. В 2021 году предприятие получило разрешение на 

строительство молочно-доильного блока в с. Чаусы Погарского района. 

- «Строительство мощностей для подработки, хранения и перевалки зерновых культур» стоимостью 225,4 

млн. руб. Проект завершен, построена зерносушилка, два ангара и весовая. 

В ООО «СП «Дружба» была проведена реконструкция двух молочно-товарных ферм на 430 скотомест. 

Продолжается реализация инвестиционного проекта ООО «Агро Трейд» по добыче мела природного на 

базе месторождения «Мирское», стоимость проекта 5,5 миллиардов рублей. По итогам 2021 года 

среднесписочная численность составила 15 человек. Осуществлена разработка карьера, построены 

помещения по хранению добытого мела, запущено и работает оборудование по измельчению мела. 

Предприятие строит завод по производству извести, которая используется в различных отраслях 

промышленности. 

Бюджетные средства были направлены на реализацию мероприятий по реконструкции объектов 

инженерной инфраструктуры (систем водоснабжения) и приобретение транспортных средств и 

оборудования.  



По оценке в 2022 году объем инвестиций в основной капитал составит 865,8 млн. рублей или  89,7 

процента к уровню 2021 года. 

Увеличение объема инвестиций в 2023-2025 годах  в основной капитал предполагается по  виду 

экономической деятельности:  "Обрабатывающие производства".  

В прогнозируемый период (2023 – 2025 годы) рост объема инвестиций в основной капитал будет 

обеспечен за счет действующих и новых инвестиционных проектов. 

По прогнозным расчетам рост инвестиций в основной капитал в 2023-2025 году составит 100,3 – 105,3 

процентов (в сопоставимых ценах к предыдущему году). При этом общий объем инвестиций в основной 

капитал за счет всех источников финансирования в 2023 году прогнозируется в объеме  927,4 млн. рублей, 

в 2024 году – 1 млрд. 63 млн. рублей, в 2025 году – 1 млрд. 174 млн. рублей.  

В прогнозе структуре инвестиций, по-прежнему, как и по итогам 2021 года, ведущую роль будут занимать 

собственные средства, их доля по крупным и средним предприятиям в 2023 году составит 73,8 процентов. 

В структуре привлеченных средств на долю бюджетных инвестиций придется в 2024 году 26,3 процента 

как и по итогам 2021 года. 

6. Дорожное хозяйство и благоустройство 

Ремонтом и строительством дорог в районе занимаются ООО «Погарагродорстрой» и ООО 

«Погаравтодорстрой». 

ООО «Погарагродорстрой» также занимается реализацией различных марок асфальтобетона, содержанием 

дорог. За 1 полугодие 2022 года среднесписочная численность работающих составила 91 человек, уровень 

средней заработной платы 42,6 тыс. руб. Объем выполненных работ и услуг за январь – июнь 2022 года 

сложился 143,5 миллионов рублей. Уплачено налогов в бюджеты всех уровней - 7 млн. рублей, в том числе 

в местный бюджет – 2,1 млн. рублей.  

 

В текущем году в рамках государственной  программы «Развитие образования и науки Брянской области» 

на реализацию мероприятий по модернизации школьных систем образования по ПСШ № 1 пгт Погар 

направлено 39 млн. 350 тыс. руб., в том числе на ремонт здания школы – 31 млн. 850 тыс. рублей; 

приобретение мебели и оборудования  - 7 млн. 500 тыс. рублей. 

По программе «Чистая вода» осуществлена реконструкция водопроводных сетей по ул. Жданова, Нижне-

Ленинская, Луговая и Буденного в пгт Погар Погарского района Брянской области на 9,2 млн. руб. 

В 2022 году капитально отремонтирована кровля детского сада №1 пгт Погар на 6,9 млн. руб.; кровля 

Сопычевской школы на 6,8 млн. руб. 

Закончены работы по капитальному ремонту крыши здания Погарского дома творчества на 3,5 млн. руб., 

ремонт здания библиотеки в п. Погар - 6,8 млн. руб.; ремонт автовокзала – 5,3 млн. рублей. 

Отремонтирована крыша здания Кистерской школы на 8,2 млн. руб. 

В текущем году в школах и детских садах Погарского района произведена замена оконных блоков на 3,4 

млн. руб. 

В рамках программы «Комфортная городская среда» в текущем году новый облик приобрели 6 дворовых 

территории за счет бюджетов всех уровней на общую сумму 4,7 млн. рублей. 



В рамках программы «Инициативное бюджетирование» завершен ремонт фонтана в парке культуры и 

отдыха п. Погар стоимостью работ 4,2 млн. руб. 

В сельских поселениях  отремонтированы 10 памятников и обелисков общей стоимостью 4,5 млн. 

руб.  

В районе отремонтированы 13 улиц на сумму 28,2 млн. руб. 

7. Малое и среднее предпринимательство 

В 2021 году на территории района осуществляли хозяйственную деятельность 69 малых и средних 

предприятия, среднесписочная численность работников которых (без внешних совместителей) составила  

1,2 тыс. человек. Оборот малых и средних предприятий по всем видам деятельности в 2021 году составил 

4 млрд 297  млн. рублей или 28 % структуры оборота организаций, темп роста 125 процента к уровню 

2020 года. 

В 2021г. в соответствии с подпрограммой "Государственная поддержка малого и среднего 

предпринимательства в Брянской области" государственной программы "Экономическое развитие, 

инвестиционная политика и инновационная экономика Брянской области" на оказание поддержки двум 

социально-ориентированным субъектам малого и среднего предпринимательства Погарского 

муниципального района по линии Департамента экономического развития Брянской области выделена 

субсидия в размере 1 миллион рублей. В 2022 г. такой поддержкой воспользовались также два социально-

ориентированных субъекта предпринимательства на 1 млн. руб. 

По линии ГАУ «Комплексный центр социального обслуживания населения Погарского района» 

оказывается государственная социальная помощь малоимущим семьям и малоимущим одиноко 

проживающим гражданам на основании социального контракта. Предусмотрена помощь на заключение 

социального контракта в рамках мероприятия по поиску работы, на ведение личного подсобного 

хозяйства, на осуществление предпринимательской деятельности, по преодолению трудной жизненной 

ситуации. За период с начала текущего года по состоянию на 1 сентября поддержкой воспользовалось 38 

человек на общую сумму 3,4 млн. руб. 

В результате реализации всего комплекса программных мероприятий, а также мер поддержки малого и 

среднего бизнеса, принятых на федеральном и региональном уровнях, направленных на сохранение 

численности занятых в сфере малого бизнеса, в 2022 году при условии функционирования действующих 

организаций, количество малых и средних предприятий района составит 69 единиц. Среднесписочная 

численность работников на них – около 1210  человек. Оборот малых и средних оценивается в 4 млрд. 834 

млн. рублей, что на 12,5 процентов больше, чем в 2021 году. 

В прогнозируемом периоде количество малых и средних предприятий увеличится на 7 процентов к 

уровню 2021 года и составит в 2025 году  74 единицы. При этом среднесписочная численность работников 

на них (без внешних совместителей) увеличится на 2,4 процента и составит 1240 человек. Оборот малых и 

средних предприятий за этот период достигнет 5млрд 888 млн. рублей. 

В 2022-2024 годах в рамках национального проекта «Малый бизнес и поддержка предпринимательской 

инициативы» будут реализованы мероприятия, направленные на развитие экспортно ориентированного 

предпринимательства, вовлечение граждан в предпринимательскую деятельность, расширение доступа 



субъектов малого и среднего предпринимательства к льготному кредитованию, усовершенствование 

комплекса мер поддержки сельскохозяйственных кооперативов и фермеров – 

членов сельскохозяйственных кооперативов. 

8. Потребительский рынок 

В 2021 году оборот розничной торговли по крупным и средним предприятиям составил 1562,8 млн. рублей 

или 107,2 процентов к уровню 2020 года. 

На территории Погарского района осуществляют деятельность 223 торговых предприятия, 30 процентов 

из которых принадлежит потребкооперации, 3 сетевые магазина торговых сетей «Магнит», 1 - «Дикси» и 3 

- «Пятерочка». На селе – 89 магазинов, в городе – 134. 

В районе 16 объектов общественного питания частной формы собственности и 51 бытового обслуживания, 

15 из которых  - это парикмахерские 

В прошедшем году в поселке Погар открылось 3 аптеки, одна из которых расположена возле торгового 

центра по ул. Первомайская,  зоомагазин по ул. Октябрьская «Мини-пиги». 

В сфере торговли постоянно растет доля предприятий, отвечающих современным требованиям по уровню 

обслуживания, эстетическому и техническому состоянию. В поселке Погар по ул. Октябрьская открылось 

мини-кафе «Черный коф». В текущем году завершено строительство и открыт торговый центр по ул. 

Чапаева. 

Важнейшим элементом развития торговли является формирование сетевых торговых систем, 

конкурентными преимуществами которых перед одиночными магазинами является возможность 

централизованной закупочной политики, высокотехнологичная логистика, эффективная ассортиментная 

политика, популярная торговая марка, единое информационное пространство, автоматизация 

технологических процессов и т. д. 

Оборот розничной торговли по крупным и средним предприятиям по итогам 2022 года оценивается в 112 

процентов к уровню 2021 года (1 млрд 749 млн. рублей). В 2023-2025 годах в результате постепенного 

роста реальных доходов населения, восстановления платежеспособного спроса прогнозируется рост 

оборота розничной торговли 108,1 процентов. В 2025 году объем оборота розничной торговли достигнет 

2,3 млрд. рублей. 

Сохраняется тенденция формирования оборота розничной торговли, в основном, за счет продажи товаров 

в стационарной торговой сети.   

Предполагается, что товарная насыщенность потребительского рынка будет носить устойчивый характер и 

в полной мере соответствовать платежеспособному спросу населения на важнейшие продукты питания, 

товары легкой промышленности и культурно-бытового назначения.  

Открытие новых предприятий торговли не только увеличивает обеспеченность торговыми площадями, 

способствует повышению культуры обслуживания, но и создает дополнительные рабочие места и 

конкуренцию на рынке услуг. 



 «Коронавирусные» ограничения, приостановка деятельности предприятий бытовых услуг в связи с 

предупреждением распространения новой инфекции отразились на динамике платных услуг. Объем 

платных услуг, оказанных населению, снизался на 40% к уровню 2020 года до 70,7 млн. рублей. 

Восстановление экономики потребительского рынка ожидается к концу 2022 года с темпом роста 103,9%. 

Немаловажным фактором, отразившемся на развитии сферы данного рынка является санкционная 

политика западных стран. Однако, грамотная внешняя политика руководства страны позволяет избежать 

существенного дефицита товаров и услуг, а также помогает перестроить логистику работающих 

организаций. 

В 2022 году объем платных услуг населению  составит 128,2 млн. руб.  На 2023-2025 годы запланирован 

рост 102,5-103,8 процентов. В 2025 году прогнозный объем платных услуг населению составит 161,8 млн. 

рублей. 

С учетом проведения Банком России умеренно жесткой денежно-кредитной политики, направленной на 

сдерживание инфляционных процессов, в 2022 году индекс потребительских цен в среднегодовом 

исчислении прогнозируется в размере 116,5 процента, в 2024-2025 годах – 104- 109 процентов. 

9. Уровень жизни населения, труд и занятость 

В реальном исчислении среднемесячная номинальная начисленная заработная плата  в 2021 году  выросла 

на 7,3 процента по полному кругу предприятий и составила 28 097 руб. Среднесписочная численность 

работников по полному кругу – 4 600 человек. 

За 8 месяцев текущего года среднемесячная заработная плата по крупным и средним предприятиям 

составила 36 324,1 руб. (темп роста 114,5 процентов к аналогичному уровню 2021 г.) 

Развитие рынка труда в перспективе будет определяться, в основном, мерами, направленными на 

снижение влияния негативных демографических тенденций. Улучшению ситуации на рынке труда будут 

способствовать реализация мероприятий национального проекта "Демография", Стратегии действий в 

интересах граждан старшего поколения, направленных на стимулирование активного долголетия, а также 

активные меры миграционной политики. Все эти меры позволят восполнить потребности рынка труда в 

трудовых ресурсах. 

Поддержку рынку труда оказывает расширение границ трудоспособного возраста.  

 

В прогнозируемом периоде с учетом принятых пакетов антикризисных мер, направленных на 

поддержание доходов населения, среднемесячная номинальная заработная плата по полному кругу 

предприятий по оценке в 2023- 2025  годах возрастет на 6,0-7,5% и составит в 2025 году 36 074 рублей. 

 

В среднесрочной перспективе в бюджетном секторе отдельным категориям работников будут сохранены 

достигнутые соотношения их заработной платы к среднемесячному доходу от трудовой деятельности в 

регионе, продолжена индексация заработной платы в соответствии с уровнем инфляции. 

Основную часть доходов население использует на покупку товаров и оплату услуг. Прогнозируется 

устойчивая тенденция к росту величины прожиточного минимума, который сейчас закреплен нормативной 

базой на уровне региона. В 2021 году по Брянской области он составил  13 127  рублей, в 2022г. – 15 279 

рублей, в 2023 г. – 16 242 рублей. 



Численность рабочей силы в 2021 году составила 16,78 тыс. человек, среднегодовая численность занятых 

в экономике – 13,1 тыс. человек. При этом общая численность безработных,  составила 85 человек (в 2020 

году – 128 человек). 

Учитывая демографический прогноз, согласно которому в результате увеличения продолжительности 

здоровой жизни, но вместе с тем и роста смертности от коронавирусной инфекции, реализацией 

специальной военной операции в совокупности с повышением пенсионного возраста, уровень 

экономической активности населения изменится незначительно или останется на уровне текущего года. В 

2022 году прогнозируется численность рабочей силы в количестве 16,77 тыс. человек, численность 

занятых в экономике – 13,1 тыс. человек.  

Уровень официально регистрируемой безработицы по состоянию на 1 января 2022 года сложился на 

уровне 1,9 процентов.  

По оценке, на конец 2022 года число безработных, зарегистрированных в службе занятости, составит 196 

человек, уровень регистрируемой безработицы – 1,9 процентов к численности экономически активного 

населения. 

В 2024 году численность рабочей силы составит 16,78 тыс. человек, численность лиц, занятых в 

экономике – до 13,12 тыс. человек.  

В прогнозируемом периоде регистрируемая безработица будет незначительно снижаться. В 2025 году она 

составит 1,6 процента к численности рабочей силы.  

 

Заместитель главы администрации 

Погарского района                                                                                                                    Р.Н. Печенко 

 

 



 

              

Форма 2п 

Основные показатели, представляемые для разработки прогноза социально-экономического развития муниципального образования 

на среднесрочный период 

Погарский муниципальный район 

              

Показатели 
Единица 

измерения 
отчет отчет 

оценк

а 
прогноз 

  2020 2021 2022 2023 2024 2025 

     

консе

рва-

тивны

й 

базов

ый 

целев

ой 

консе

рва-

тивны

й 

базов

ый 

целев

ой 

консе

рва-

тивны

й 

базов

ый 

целев

ой 

     
вариа

нт 1 

вариа

нт 2 

вариа

нт 3 

вариа

нт 1 

вариа

нт 2 

вариа

нт 3 

вариа

нт 1 

вариа

нт 2 

вариа

нт 3 

1. Население              

Численность населения (в 

среднегодовом исчислении) 
тыс.чел. 22,66 22,04 21,55 21,15 21,15 21,15 20,83 20,83 20,83 20,59 20,59 20,59 

Численность  населения 

трудоспособного возраста 
тыс.чел. 11,49 11,11 11,20 11,20 11,30 11,40 11,30 11,40 11,50 11,40 11,50 11,60 

Численность населения старше 

трудоспособного возраста 
тыс.чел. 6,95 6,76 6,80 7,00 6,90 6,80 6,90 6,80 6,70 6,80 6,70 6,60 

Ожидаемая продолжительность число лет             



жизни при рождении 

Общий коэффициент рождаемости 

число родившихся 

на 1000 человек 

населения 

9,60 8,50 10,60 11,80 11,80 11,80 12,40 12,40 12,40 13,10 13,10 13,10 

Суммарный коэффициент 

рождаемости 

число детей на 1 

женщину 
0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,05 0,04 0,05 0,05 

Общий коэффициент смертности 

число умерших на 

1000 человек 

населения 

21,90 26,20 25,50 25,50 25,50 25,50 25,40 25,40 25,40 25,30 25,30 25,30 

Коэффициент естественного 

прироста (+), убыли (-) населения 

на 1000 человек 

населения 
-12,30 -18,00 -14,80 -13,70 -13,70 -13,70 -13,00 -13,00 -13,00 -12,10 -12,10 -12,10 

Число прибывших на территорию 

МО 
человек 878,00 832,00 860,00 890,00 

890,0

0 
890,00 900,00 

900,0

0 
900,00 910,00 

910,0

0 
910,00 

Число выбывших с территории МО человек 973,00 
1 050,

00 

1 030,

00 

1 005,0

0 

1 005,

00 

1 005,

00 
950,00 

950,0

0 
950,00 900,00 

900,0

0 
900,00 

Миграционный прирост (убыль) человек -95,00 
-

218,00 

-

170,00 

-

115,00 

-

115,0

0 

-

1 150,

00 

-50,00 -50,00 -50,00 10,00 10,00 10,00 

2. Промышленное производство              

Объем отгруженных товаров 

собственного производства, 

выполненных работ и услуг 

собственными силами предприятий 

по всем видам экономической 

деятельности 

тыс. руб. в ценах 

соответствующих 

лет 

6 327 

611,20 

7 339 

235,90 

8 256 

640,40 

8 537 3

66,20 

8 595 

162,6

0 

8 628 

189,20 

8 537 3

66,20 

8 947 

564,3

0 

9 059 

598,70 

8 989 8

46,60 

9 475 

470,6

0 

9 603 

174,60 

 в % к 126,00 116,00 112,50 103,40 104,1 104,50 103,40 104,1 105,00 105,30 105,9 106,00 



предыдущему 

году 

0 0 0 

в том числе:              

Объем отгруженных товаров 

собственного производства, 

выполненных работ и услуг 

собственными силами - РАЗДЕЛ В: 

Добыча полезных ископаемых 

тыс. руб. в ценах 

соответствующих 

лет 

0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

в % к 

предыдущему 

году 

0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Объем отгруженных товаров 

собственного производства, 

выполненных работ и услуг 

собственными силами - РАЗДЕЛ С: 

Обрабатывающие производства 

тыс. руб. в ценах 

соответствующих 

лет 

5 142 

373,80 

5 788 

241,00 

6 228 

147,30 

6 421 2

20,00 

6 495 

957,6

0 

6 539 

554,70 

6 761 5

44,70 

6 859 

731,2

0 

6 931 

928,00 

7 133 4

29,60 

7 271 

315,1

0 

7 368 

639,50 

 
% к предыдущему 

году 
112,70 112,60 107,60 103,10 

104,3

0 
105,00 105,30 

105,6

0 
106,00 105,50 

106,0

0 
106,30 

Объем отгруженных товаров 

собственного производства, 

выполненных работ и услуг 

собственными силами - РАЗДЕЛ D: 

Обеспечение электрической 

энергией, газом и паром; 

кондиционирование воздуха 

тыс. руб. в ценах 

соответствующих 

лет 

15 496

,00 

18 626

,00 

18 812

,30 

19 075,

70 

19 24

5,00 

19 263

,80 

19 552,

60 

19 91

8,60 

19 976

,60 

20 139,

20 

20 91

4,50 

21 075

,30 

 % к предыдущему 102,90 120,20 101,00 101,40 102,3 102,40 102,50 103,5 103,70 103,00 105,0 105,50 



году 0 0 0 

Объем отгруженных товаров 

собственного производства, 

выполненных работ и услуг 

собственными силами - РАЗДЕЛ Е: 

Водоснабжение; водоотведение, 

организация сбора и утилизации 

отходов, деятельность по 

ликвидации загрязнений 

тыс. руб. в ценах 

соответствующих 

лет 

42 700

,00 

45 019

,00 

46 369

,60 

48 224,

40 

48 92

0,00 

49 151

,80 

50 394,

50 

51 85

5,20 

52 346

,70 

52 914,

20 

55 22

5,80 

56 011

,00 

 
% к предыдущему 

году 
103,90 105,40 103,00 104,00 

105,5

0 
106,00 104,50 

106,0

0 
106,50 105,00 

106,5

0 
107,00 

3. Сельское хозяйство              

Продукция сельского хозяйства в 

хозяйствах всех категорий 

тыс. руб. в ценах 

соответствующих 

лет 

3 831 

400,00 

5 609 

100,00 

6 639 

100,00 

7 185 6

00,00 

7 309 

000,0

0 

7 349 

800,00 

7 524 8

00,00 

7 729 

300,0

0 

7 818 

100,00 

7 826 0

00,00 

8 102 

800,0

0 

8 227 

900,00 

 

в % к 

предыдущему 

году в 

сопоставимых 

ценах 

97,80 102,30 101,60 100,40 
101,0

0 
101,10 100,50 

101,1

0 
101,50 100,10 

100,8

0 
101,00 

Индекс-дефлятор 
% к предыдущему 

году 
103,80 143,10 116,50 107,80 

109,0

0 
109,50 104,20 

104,6

0 
104,80 103,90 

104,0

0 
104,20 

в том числе:              

Производство продукции 

растиниеводства 

тыс. руб. в ценах 

соответствующих 

лет 

2 678 

100,00 

4 368 

500,00 

5 109 

600,00 

5 508 1

00,00 

5 602 

900,0

0 

5 639 

800,00 

5 756 6

00,00 

5 907 

500,0

0 

5 969 

600,00 

5 981 1

00,00 

6 186 

800,0

0 

6 282 

500,00 



индекс производства продукции 

растиниеводства 

в % к 

предыдущему 

году в 

сопоставимых 

ценах 

97,20 102,50 100,40 100,00 
100,6

0 
100,80 100,30 

100,8

0 
101,00 100,00 

100,7

0 
101,00 

 Производство продукции 

животноводства 

тыс. руб. в ценах 

соответствующих 

лет 

1 247 

100,00 

1 240 

600,00 

1 529 

500,00 

1 677 5

00,00 

1 706 

100,0

0 

1 710 

000,00 

1 768 2

00,00 

1 821 

800,0

0 

1 848 

500,00 

1 844 9

00,00 

1 916 

000,0

0 

1 945 

400,00 

индекс производства продукции 

животноводства 

в % к 

предыдущему 

году в 

сопоставимых 

ценах 

99,10 101,80 102,90 100,70 
101,4

0 
101,50 100,70 

101,3

0 
101,50 100,30 

101,0

0 
101,50 

4. Строительство              

Объем работ, выполненных по виду 

экономической деятельности 

"Строительство" (Раздел F) 

тыс. рублей в 

ценах 

соответствующих 

лет 

4 165,

00 

12 749

,31 

13 055

,59 

13 917,

26 

13 91

9,73 

13 973

,72 

15 051,

52 

15 06

9,64 

15 259

,30 

16 483,

55 

16 51

8,93 

16 790

,80 

Индекс производства по виду 

деятельности "Строительство" 

(Раздел F) 

% к предыдущему 

году в 

сопоставимых 

ценах 

44,70 180,70 100,10 100,00 
100,3

0 
100,50 103,00 

103,5

0 
104,00 105,10 

105,3

0 
105,50 

Индекс-дефлятор 
% к предыдущему 

году 
104,00 169,40 102,30 106,60 

106,3

0 
106,50 105,00 

104,6

0 
105,00 104,20 

104,1

0 
104,30 

Ввод в действие жилых домов 
тыс. кв. м в общей 

площади 
4,81 3,12 3,20 3,20 3,30 3,40 3,40 3,50 3,60 3,60 3,70 3,80 



5. Производство важнейших 

видов продукции в натуральном 

выражении 

             

Валовой сбор зерна (в весе после 

доработки) 
тыс. тонн 87,04 98,76 99,00 99,00 

100,0

0 
101,00 101,00 

102,0

0 
103,00 103,00 

104,0

0 
105,00 

Валовой сбор сахарной свеклы тыс. тонн 0,40 0,40 0,40 0,40 0,40 0,40 0,40 0,40 0,40 0,40 0,40 0,40 

Валовой сбор семян масличных 

культур – всего 
тыс. тонн             

в том числе подсолнечника тыс. тонн             

Валовой сбор картофеля тыс. тонн 106,10 109,00 110,00 110,00 111,00 112,00 112,00 
113,0

0 
114,00 114,00 

115,0

0 
116,00 

Валовой сбор овощей тыс. тонн 4,30 2,80 2,90 2,90 3,00 3,10 3,20 3,30 3,40 3,50 3,60 3,70 

Скот и птица на убой (в живом 

весе) 
тыс. тонн 2,70 2,50 2,60 2,60 2,70 2,80 2,80 2,90 3,00 3,00 3,10 3,20 

Молоко тыс. тонн 14,65 14,40 14,65 14,65 14,70 14,75 14,70 14,75 14,80 14,75 14,80 14,85 

Яйца млн.шт. 7,29 7,30 7,35 7,35 7,40 7,45 7,40 7,45 7,50 7,45 7,50 7,55 

Древесина необработанная млн. куб. м             

Мясо и субпродукты пищевые 

убойных животных 
тыс. тонн             

Мясо и субпродукты пищевые 

домашней птицы 
тыс. тонн             

Масло сливочное и пасты масляные тыс. тонн             

Сахар белый свекловичный в 

твердом состоянии 
тыс. тонн             

Масло подсолнечное 

нерафинированное и его фракции 
тыс. тонн             



Рыба и продукты рыбные 

переработанные и 

консервированные 

тыс. тонн             

Спирт этиловый ректификованный 

из пищевого сырья 
тыс. дкл             

Водка тыс. дкл             

Коньяк тыс. дкл             

Вина столовые тыс. дкл             

Вина плодовые столовые, кроме 

сидра 
тыс. дкл             

Напитки слабоалкогольные с 

содержанием этилового спирта не 

более 9% 

тыс. дкл             

Пиво, кроме отходов пивоварения 

(включая напитки, изготовляемые 

на основе пива (пиваные напитки)) 

тыс. дкл             

Ткани хлопчатобумажные готовые млн. кв. м             

Трикотажные изделия млн.шт. 0,02 0,03 0,04 0,03 0,04 0,05 0,05 0,06 0,07 0,06 0,07 0,08 

Обувь млн.пар 0,45 0,50 0,53 0,50 0,55 0,60 0,55 0,60 0,65 0,60 0,65 0,70 

Лесоматериалы, продольно 

распиленные или расколотые, 

разделенные на слои или лущеные, 

толщиной более 6мм, шпалы 

железнодорожные или трамвайные 

деревянные, непропитанные 

млн. куб. м             

Бумага тыс. тонн             



Бензин автомобильный млн.тонн             

Топливо дизельное млн.тонн             

Масла нефтяные смазочные тыс. тонн             

Мазут топочный млн.тонн             

Топливо печное бытовое, 

вырабатываемое из дизельных 

фракций прямой перегонки и(или) 

вторичного происхождения, 

кипящих в интервале температур от 

280 до 360 градусов Цельсия 

млн.тонн             

Удобрения минеральные или 

химические в пересчете на 100% 

питательных веществ 

тыс.тонн             

Полимеры этилена в первичных 

формах 
тонн             

Портландцемент, цемент 

глиноземистый, цемент шлаковый и 

аналогичные цементы 

гидравлические 

тыс. тонн 
14 307

,00 

14 500

,00 

19 832

,00 

19 800,

00 

19 90

0,00 

20 000

,00 

19 900,

00 

20 00

0,00 

20 100

,00 

19 000,

00 

20 10

0,00 

20 200

,00 

Кирпич строительный (включая 

камни) из цемента, бетона или 

искусственного камня 

млн. условных 

кирпичей 
            

Прокат готовый черных металлов млн.тонн             

Тракторы для сельского и лесного 

хозяйства прочие 
шт.             



Аппаратура приемная 

телевизионная, в том числе 

видеомониторы и видеопроекторы 

тыс. шт.             

6. Транспорт              

Протяженность автомобильных 

дорог общего пользования местного 

значения 

км 426,40 426,40 426,00 426,00 
426,0

0 
426,00 426,00 

426,0

0 
426,00 426,00 

426,0

0 
426,00 

Протяженность автомобильных 

дорог общего пользования с 

твердым покрытием 

км 293,00 295,00 295,00 296,00 
297,0

0 
298,00 297,00 

298,0

0 
299,00 298,00 

299,0

0 
300,00 

7. Инвестиции              

Объем инвестиций в основной 

капитал за счет всех источников 

финансирования  - всего 

тыс. руб. в ценах 

соответствующих 

лет 

446 40

0,00 

964 30

0,00 

865 80

0,00 

720 79

9,00 

927 4

00,00 

929 24

2,00 

754 99

2,00 

1 063 

500,0

0 

1 067 

569,00 

829 15

0,00 

1 173 

600,0

0 

1 180 

353,00 

Индекс физического объема 

% к предыдущему 

году в 

сопоставимых 

ценах 

110,90 - 80,60 74,20 
100,3

0 
100,40 97,80 

108,9

0 
109,00 103,90 

105,3

0 
105,40 

Индекс-дефлятор 
% к предыдущему 

году 
107,50 104,90 111,40 112,20 

106,8

0 
106,90 107,10 

105,3

0 
105,40 105,70 

104,8

0 
104,90 

Инвестиции в основной капитал по 

источникам финансирования 
             

Собственные средства предприятий 

тыс. рублей в 

ценах 

соответствующих 

лет 

378 30

0,00 

710 70

0,00 

638 10

0,00 

531 23

3,00 

683 5

00,00 

684 85

7,00 

556 43

4,00 

783 8

00,00 

786 80

5,00 

611 08

9,00 

865 0

00,00 

869 92

8,00 



Привлеченные средства 

тыс. рублей в 

ценах 

соответствующих 

лет 

68 100

,00 

253 60

0,00 

227 70

0,00 

189 56

6,00 

243 9

00,00 

244 38

5,00 

198 55

8,00 

279 7

00,00 

280 76

4,00 

218 06

1,00 

308 6

00,00 

310 42

5,00 

из них:              

    кредиты банков 

тыс. рублей в 

ценах 

соответствующих 

лет 

34700 
142 10

0,00 

127 60

0,00 

106 23

0,00 

136 7

00,00 

136 95

0,00 

111 26

9,00 

156 8

00,00 

157 33

7,00 

122 19

8,00 

173 0

00,00 

173 95

9,00 

    бюджетные средства 

тыс. рублей в 

ценах 

соответствующих 

лет 

29 900

,00 

108 50

0,00 

97 400

,00 

81 087,

00 

104 3

00,00 

104 53

8,00 

84 934,

00 

119 6

00,00 

120 09

9,00 

93 276,

00 

132 0

00,00 

132 78

6,00 

    в том числе:              

    из федерального бюджета 

тыс. рублей в 

ценах 

соответствующих 

лет 

14 600

,00 

67 600

,00 

60 700

,00 

50 534,

00 

65 00

0,00 

65 148

,00 

52 931,

00 

74 50

0,00 

74 846

,00 

58 130,

00 

82 20

0,00 

82 753

,00 

    из бюджета субъекта федерации 

тыс. рублей в 

ценах 

соответствующих 

лет 

11 300

,00 

27 100

,00 

24 300

,00 

20 230,

00 

26 00

0,00 

26 081

,00 

21 190,

00 

29 80

0,00 

29 963

,00 

23 271,

00 

32 90

0,00 

33 128

,00 

    из бюджета муниципальных 

образований 

тыс. рублей в 

ценах 

соответствующих 

лет 

4 000,

00 

13 800

,00 

12 400

,00 

10 323,

00 

13 30

0,00 

13 309

,00 

10 813,

00 

15 30

0,00 

15 290

,00 

11 875,

00 

16 90

0,00 

16 905

,00 



Стоимость основных фондов по 

полной учетной стоимости на конец 

года 

тыс. руб. в ценах 

соответствующих 

лет 

4 456 

655,00 

5 069 

350,00 

5 505 

314,00 

5 890 6

86,00 

5 923 

718,0

0 

6 279 

141,00 

6 308 9

25,00 

6 397 

615,0

0 

6 781 

472,00 

6 775 7

85,00 

6 928 

617,0

0 

7 344 

334,00 

Ввод в действие новых основных 

фондов 

тыс. руб. в ценах 

соответствующих 

лет 

503 34

0,00 

782 55

2,00 

620 42

8,00 

613 45

2,00 

616 8

87,00 

653 90

0,00 

678 75

5,00 

688 2

58,00 

729 55

3,00 

728 98

1,00 

745 3

83,00 

790 10

6,00 

Степень износа основных фондов 

(по полной учетной стоимости, на 

конец года) 

% 52,40 46,10 44,50 44,40 44,40 44,40 44,30 44,30 44,30 44,20 44,20 44,20 

8. Малое и среднее 

предпринимательство, включая 

микропредприятия 

             

Число малых и средних 

предприятий, включая 

микропредприятия (на конец года) 

единиц 69 69 69 70 70 70 72 72 72 74 74 74 

Среднесписочная численность 

работников малых и средних 

предприятий, включая 

микропредприятия (без внешних 

совместителей) 

человек 
1 430,

00 

1 320,

00 

1 210,

00 

1 210,0

0 

1 220,

00 

1 230,

00 

1 220,0

0 

1 230,

00 

1 240,

00 

1 230,0

0 

1 240,

00 

1 250,

00 

Оборот малых и средних 

предприятий, включая 

микропредприятия 

тыс. руб. в ценах 

соответствующих 

лет 

3 434 

893,10 

4 297 

051,27 

48341

82,68 

5 071 0

57,63 

5 129 

067,8

2 

5 133 

902,01 

5 380 3

92,14 

5 488 

102,5

7 

5 498 

409,05 

5 719 3

56,84 

5 888 

734,0

6 

5 905 

291,32 

 

в % к 

предыдущему 

году 

154,4 125,1 112,50 104,90 
106,1

0 
106,20 106,10 

107,0

0 
107,10 106,30 

107,3

0 
107,40 



9. Финансы              

Прибыль (убыток) - сальдо по 

крупным и средним предприятиям 
тыс. руб. 

1 471 

554,0 

1 819 

605,0 

21198

40,00 

2 324 0

36,00 

2 421 

536,0

0 

2 663 

690,00 

2 629 9

07,00 

2 798 

884,0

0 

3 078 

772,00 

2 948 3

39,00 

3 126 

241,0

0 

3 438 

865,00 

    в том числе: прибыль 

прибыльных предприятий 
тыс. руб. 

1 471 

554,0 

1 819 

605,0 

21198

40,00 

2 324 0

36,00 

2 421 

536,0

0 

2 663 

690,00 

2 629 9

07,00 

2 798 

884,0

0 

3 078 

772,00 

2 948 3

39,00 

3 126 

241,0

0 

3 438 

865,00 

    в том числе: убыток убыточных 

предприятий 
тыс. руб.             

10. Бюджет муниципального 

района (городского округа) 
             

Доходы бюджета муниципального 

района (городского округа) 
тыс. рублей 

530 93

2,20 

621 96

0,59 

72518

8,10 

658 54

0,90 

658 5

40,90 

658 54

0,90 

553 07

5,50 

553 0

75,50 

553 07

5,50 

568 60

5,30 

568 6

05,30 

568 60

5,30 

Налоговые и неналоговые доходы, 

всего 
тыс. рублей 

169 04

1,30 

196 16

7,69 

21401

2,50 

215 78

0,00 

215 7

80,00 

215 78

0,00 

194 15

5,00 

194 1

55,00 

194 15

5,00 

204 30

8,00 

204 3

08,00 

204 30

8,00 

Налоговые доходы тыс. рублей 
161 83

0,60 

179 44

3,17 

19866

2,20 

215 78

0,0 

215 7

80,00 

215 78

0,0 

194 15

5,0 

194 1

55,00 

194 15

5,00 

204 30

8,0 

204 3

08,00 

204 30

8,00 

Неналоговые доходы тыс. рублей 
8 210,

70 

16 724

,52 

15350,

30 

5 527,0

0 

5 527,

00 

5 527,

00 

5 527,0

0 

5 527,

00 

5 527,

00 

5 527,0

0 

5 527,

00 

5 527,

00 

Безвозмездные поступления тыс. рублей 
361 89

0,80 

425 79

2,90 

51117

5,60 

442 76

0,90 

442 7

60,90 

442 76

0,90 

358 92

0,50 

358 9

20,50 

358 92

0,50 

364 29

7,30 

364 2

97,30 

364 29

7,30 

Расходы бюджета 

муниципального района 

(городского округа)всего 

тыс. рублей 
539 23

1,90 

627 42

0,87 

72518

8,10 

658 54

0,89 

658 5

40,89 

658 54

0,89 

553 07

5,48 

553 0

75,48 

553 07

5,48 

568 60

5,35 

568 6

05,35 

568 60

5,35 

Дефицит (-), профицит (+) 

бюджета 
тыс. рублей 

15 586

,60 

-

5 465,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 



05 

Государственный долг 

муниципального района 

(городского округа) 

тыс. рублей 0,0 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11. Труд и занятость              

Численность рабочей силы человек 
16 793

,00 

16 780

,00 

16 770

,00 

16 760,

00 

16 77

0,00 

16 780

,00 

16 770,

00 

16 78

0,00 

16 790

,00 

16 780,

00 

16 79

0,00 

16 800

,00 

Численность занятых в экономике  

(среднегодовая) - всего 
человек 

13 120

,00 

13 110

,00 

13 100

,00 

13 100,

00 

13 11

0,00 

13 120

,00 

13 110,

00 

13 12

0,00 

13 130

,00 

13 120,

00 

13 13

0,00 

13 140

,00 

Численность безработных, 

зарегистрированных в службах 

занятости (на конец года) 

человек 128,00 85,00 196,00 180,00 
190,0

0 
170,00 190,00 

180,0

0 
170,00 180,00 

170,0

0 
160,00 

Численность безработных, 

раcсчитанная по методологии МОТ 
человек 98,00 65,00 149,00 137,00 

145,0

0 
129,00 145,00 

137,0

0 
129,00 137,00 

129,0

0 
122,00 

Уровень зарегистрированной 

безработицы (на конец года) 
% 1,20 0,90 1,90 1,90 1,80 1,70 1,80 1,70 1,60 1,70 1,60 1,50 

Уровень общей безработицы % к раб. силе             

Среднесписочная численность 

работников предприятий и 

организаций - всего (по полному 

кругу предприятий) 

человек 
4 750,

00 

4 600,

00 

4 500,

00 

4 500,0

0 

4 500,

00 

4 500,

00 

4 500,0

0 

4 500,

00 

4 500,

00 

4 500,0

0 

4 500,

00 

4 500,

00 

Среднемесячная номинальная 

начисленная заработная плата 

одного работника по полному кругу 

предприятий 

рублей 
26 180

,00 

28 097

,00 

29 018

,00 

30 759,

00 

31 05

5,00 

31 339

,00 

32 912,

00 

33 55

5,00 

34 159

,00 

35 216,

00 

36 07

4,00 

36 892

,00 

 в % к 123,30 107,30 103,30 106,00 107,0 108,00 107,00 108,0 109,00 107,00 107,5 108,00 



предыдущему 

году 

0 0 0 

Фонд начисленной заработной 

платы всех работников (полный 

круг предприятий) 

тыс. руб. 
1 508 

000,00 

1 551 

000,00 

1 567 

000,00 

1 661 0

20,00 

1 677 

000,0

0 

1 692 

360,00 

1 777 2

91,00 

1 812 

000,0

0 

1 844 

672,00 

1 901 7

01,00 

1 948 

000,0

0 

1 992 

246,00 

Среднемесячная номинальная 

начисленная заработная плата 

одного работника по крупным и 

средним предприятиям 

рублей 
29 235

,30 

31 983

,60 

35 949

,00 

38 106,

00 

38 47

2,00 

38 825

,00 

40 773,

00 

41 55

1,00 

42 319

,00 

43 627,

00 

44 67

5,00 

45 704

,00 

 

в % к 

предыдущему 

году 

121,00 109,40 112,40 106,00 
107,0

0 
108,00 107,00 

108,0

0 
109,00 107,00 

107,5

0 
108,00 

Величина прожиточного минимума 

в среднем на душу населения в 

месяц 

рублей 
10 485

,00 

11 280

,00 

13 127

,00 

13 928,

00 

13 92

8,00 

13 928

,00 

14 999,

00 

14 99

9,00 

14 999

,00 

16 657,

00 

16 65

7,00 

16 657

,00 

12. Рынок товаров и услуг              

Оборот розничной торговли 

тыс. руб. в ценах 

соответствующих 

лет 

1 457 

400,00 

1 562 

800,00 

1 749 

398,32 

1 942 7

50,57 

1 976 

032,8

7 

1 985 

278,44 

2 135 7

43,41 

2 139 

842,6

1 

2 199 

192,19 

2 272 0

80,73 

2 314 

445,2

1 

2 390 

082,07 

Индекс физического объема 

оборота розничной торговли 

в % к 

предыдущему 

году в 

сопоставимых 

ценах 

110,60 99,20 96,50 100,50 
102,5

0 
102,70 104,50 

104,9

0 
105,00 101,90 

103,8

0 
104,00 

Индекс-дефлятор оборота 

розничной торговли 
% 106,70 108,00 116,00 110,50 

110,2

0 
110,50 105,20 

105,0

0 
105,50 104,40 

104,2

0 
104,50 



Объем платных услуг населению 

тыс. руб. в ценах 

соответствующих 

лет 

117 82

4,00 

70 725

,00 

128 18

9,00 

138 01

6,00 

139 9

34,00 

140 88

1,00 

147 40

3,00 

152 8

10,00 

154 58

2,00 

155 27

9,00 

161 7

71,00 

164 76

9,00 

Индекс физического объема 

платных услуг населению 

в % к 

предыдущему 

году в 

сопоставимых 

ценах 

95,20 100,40 145,00 101,00 
102,5

0 
103,00 102,30 

104,7

0 
105,00 101,00 

101,5

0 
102,00 

Индекс-дефлятор объема платных 

услуг 
% 100,20 59,80 125,00 106,60 

106,5

0 
106,70 104,40 

104,3

0 
104,50 104,30 

104,3

0 
104,50 

 

 

 

 

 



РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

ПОГАРСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ 

НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 

БРЯНСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

Р Е Ш Е Н И Е 

 

 

От 29.11.2022 г. №6-272   

пгт. Погар 

 

Об утверждении прогнозного  

плана (программы) приватизации  

имущества Погарского муниципального  

района на 2023 год 

 

 

Руководствуясь Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 21 декабря 

2001 года №178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального имущества», Уставом 

Погарского района, Положением о порядке приватизации муниципального имущества Погарского 

муниципального района, утвержденного решением Погарского районного Совета народных депутатов от 

15.12.2020г. №6-130, Погарский районный Совет народных депутатов   

РЕШИЛ: 

 

Утвердить прогнозный план (программу) приватизации имущества Погарского муниципального 

района на 2023 год согласно приложению 1 к настоящему решению. 

Условия приватизации муниципального имущества, указанного в приложении 1 к настоящему 

решению, определяются администрацией Погарского района.  

Настоящее решение вступает в силу с 01.01.2023 года. 

Разместить данное решение на официальном сайте администрации Погарского района в сети 

«Интернет»,  и опубликовать в периодическом печатном средстве массовой информации «Сборник 

нормативных правовых актов Погарского района». 

 

 

 

Глава Погарского района           Г.В. Агеенко 

  



                  Приложение 1 

                                                                                               к решению  Погарского    районного 

Совета народных депутатов 

                                                             от 29.11.2022 №6-272 

 

 

ПРОГНОЗНЫЙ ПЛАН 

 (программа) приватизации имущества  
Погарского муниципального района на 2023 год 

 

РАЗДЕЛ 1 

 

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Прогнозный план (программа) приватизации имущества Погарского муниципального района на 2023 

год (далее - Прогнозный план) разработан в соответствии с требованиями действующего законодательства 

о приватизации и базируется на принципах планирования приватизации, определенных Федеральным 

законом от 21.12.2001 № 178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального имущества». 

Прогнозный план определяет перечень муниципального имущества Погарского муниципального 

района, приватизация которого планируется в 2023 г. 

Приватизация муниципального имущества Погарского муниципального района в 2023 году в 

контексте социально-экономических преобразований призвана обеспечить сокращение и оптимизацию 

муниципального сектора экономики в сочетании с ростом эффективности управления муниципальным 

имуществом. 

В течение действия Прогнозного плана в перечень имущества, предлагаемого к приватизации в 2023 

году, могут вноситься изменения и дополнения на основании решений Погарского районного Совета 

народных депутатов. 

 

ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРИВАТИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ИМУЩЕСТВА 

 

Приватизация имущества муниципального образования Погарский муниципальный район в 2023 

году будет проводиться в соответствии со следующими приоритетами: 

-     пополнение доходной части бюджета Погарского муниципального района; 

- приватизация муниципального имущества, не обеспечивающего муниципальных функций и полномочий 

муниципального образования; 

-     приватизацию объектов одновременно с земельными участками, на которых они расположены, в целях 

повышения стоимости и инвестиционной привлекательности объектов; 

-     приватизация неэффективно используемого муниципального имущества; 

-     оптимизация структуры муниципальной собственности; 

- уменьшение бюджетных расходов на содержание и управление муниципальной собственностью, не 

вовлеченной в рыночный сектор экономики; 

- привлечение инвестиций в экономику муниципального образования; 

 

      РАЗДЕЛ 2 

 

ПЕРЕЧЕНЬ ОБЪЕКТОВ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ, 

ПРЕДПОЛАГАЕМЫХ К ПРИВАТИЗАЦИИ в 2023 г. 

 

 

Объекты муниципального недвижимого имущества. 

 

№ 

п/п 

 

Наименование объекта, краткая 

характеристика 

Местонахожде- 

ние имущества 

Срок 

приватизации 

Способ 

приватизации 

consultantplus://offline/ref=C195693A6DC2FDABE51A854096744B53C240E50513EB4BC84BED1E4C411355943CDE58229CA6F67DLEeDN


1. Нежилое здание, с кадастровым 

номером 32:19:0090301:235, 

площадью 940,7 кв.м., 

Нежилое здание, с кадастровым 

номером 32:19:0090301:385, 

площадью 120,5 кв.м. 

 с земельным участком 

(кадастровый номер 

32:19:0090301:178), площадью 

14556 кв.м. 

Брянская обл., 

Погарский район, 

с.Дареевск, 

ул. Ленина, д.31 

I - IV 

     квартал 

2023 

Продажа на 

аукционе 

2. Нежилое здание, с кадастровым 

номером 32:19:0110301:415, 

площадью 1779,5 кв.м. 

с земельным участком  

(кадастровый номер 

32:19:0110301:208), площадью 

17961 кв.м. 

Брянская обл., 

Погарский район, 

с.Савостьяны, 

ул. Воробьевка, д.1А 

I - IV 

     квартал 

2023 

Продажа на 

аукционе 

 

 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

ПОГАРСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ  

НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 

БРЯНСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

Р Е Ш Е Н И Е 

 

 

от 29.11.2022 г. №6-273 
пгт Погар 
 

О проекте решения Погарского 
районного Совета народных депутатов 
«О внесении изменения в Устав    
Погарского   района» 

 

   Рассмотрев и обсудив проект решения «О внесении изменения в Устав Погарского района», 

разработанный на основании Федеральных законов и Законов Брянской области, Погарский районный 

Совет народных депутатов РЕШИЛ: 

   1. Одобрить проект решения Погарского районного Совета народных депутатов «О внесении изменения 

в Устав Погарского района» (приложение №1). 

   2. Утвердить состав организационного комитета по подготовке и проведению публичных слушаний по 

проекту Решения «О внесении изменения в Устав Погарского района» (приложение №2). 

   3. Назначить публичные слушания по инициативе Погарского районного Совета народных депутатов по 

проекту Решения «О внесении изменения в Устав Погарского района» на 15 декабря 2022 года в 10 час. 30 

мин. по адресу: 243550 Брянская область, пгт. Погар, ул. Ленина,1. 

   4. Приём и учёт предложений по проекту указанного Решения осуществляется аппаратом районного 

Совета в рабочие дни со дня его опубликования по 13 декабря 2022 года включительно с 9.00. до 16.00. 

часов по адресу: пгт. Погар, ул. Ленина 1, каб. №304. 

   5. Граждане Погарского района участвуют в обсуждении проекта Решения в порядке, установленном 

«Положением о публичных слушаниях в Погарском районе». 

   6. Настоящее решение с приложениями опубликовать в периодическом печатном СМИ «Сборник 

нормативных правовых актов Погарского района» и разместить на официальном сайте администрации 

Погарского района в сети Интернет. 

 

Глава Погарского района                                                                 Г.В. Агеенко 



 

ПРИЛОЖЕНИЕ №1 

к решению Погарского районного  

Совета народных депутатов  

от 29.11.2022 года №6-273 

 

ПРОЕКТ 
   РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ                        

ПОГАРСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ  

НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 

БРЯНСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

Р Е Ш Е Н И Е   

 

от 2022 г.№6- 

пгт Погар 

 

О внесении изменения   

в Устав Погарского района 

 

   Рассмотрев и обсудив изменение в Устав Погарского района, разработанное в соответствии с 

Федеральным законом от 06.10.2003 г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 14.03.2022 г. №60-ФЗ «О внесении 

изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», Федеральным законом от 

12.06.2002 г. №67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме 

граждан Российской Федерации» и на основании итогового документа по проведению публичных 

слушаний по проекту решения Погарского районного Совета народных депутатов «О внесении изменения 

в Устав Погарского района», Погарский районный Совет народных депутатов  

РЕШИЛ: 

   1.Внести следующее изменение в Устав Погарского муниципального района Брянской области:  

1.1. статью 47 Устава исключить.    

   2. Настоящие изменение в Устав Погарского района направить на регистрацию в установленном порядке 

в органы юстиции Брянской области. 

   3. Настоящее изменение в Устав Погарского района, вступает в силу со дня официального 

опубликования. 

   4. Настоящее решение после регистрации в органах юстиции Брянской области опубликовать в 

периодическом печатном СМИ «Сборник нормативных правовых актов Погарского района» и разместить 

на официальном сайте администрации Погарского района в сети Интернет. 

 

 

Глава Погарского района                                                                   Г.В. Агеенко 

 

 

 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ №2  

к решению Погарского районного 

 Совета народных депутатов 

 от 29.11.2022 года №6-273 

  

Состав организационного комитета по подготовке и проведению публичных слушаний по проекту 
решения Погарского районного  

Совета народных депутатов «О внесении изменения  
в Устав Погарского района» 

 

1. Агеенко Г.В.         - глава Погарского района; 

2. Цыганок С.И.       - глава администрации Погарского района  



                                    (по согласованию); 

3. Сидоренко Н.В.    - председатель комиссии по бюджету, налогам и  

                                        экономической реформе районного Совета; 

4. Зелёный А.В.       - председатель комиссии по социальным вопросам 

                                        районного Совета; 

5. Хаюзко М.А.        - председатель комиссии по нормотворчеству,  

                                        законности и правопорядку районного Совета; 

6. Ладик Н.В.           - председатель комиссии по аграрным вопросам,  

                                     промышленности, строительству и сфере обслуживания  

                                     районного Совета;  

7. Кулешов П.И.       - депутат, член комиссии   по нормотворчеству,  

                                        законности и правопорядку районного Совета; 

8. Соболь О.И.         -  начальник отдела по правовым, кадровым и   

                                       мобилизационным вопросам администрации  

                                       района (по согласованию); 

9. Жадкевич А.Л.     - управляющий делами в администрации Погарского         

                                        района (по согласованию); 

10. Вороно Е.Н.        - управляющий делами районного Совета народных 

                                          депутатов; 

11. Черненок С.Н.       - главный инспектор районного Совета народных 

                                          депутатов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ                  

ПОГАРСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ  

НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 

БРЯНСКОЙ ОБЛАСТИ  

 

Р Е Ш Е Н И Е 

 

 

от 29.11.2022 г. №6-274 
пгт Погар 
 

Об утверждении Положения о порядке  
установления, выплаты и перерасчета  
пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим  
на профессиональной постоянной основе  
муниципальные должности в органах местного  
самоуправления Погарского района  
 

    Рассмотрев проект Положения «О порядке установления, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет 

лицам, замещавшим на профессиональной постоянной основе муниципальные должности в органах 

местного самоуправления Погарского района», руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 

131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации», Законом Брянской области от 12.08.2008 № 69-З «О гарантиях осуществления полномочий 

депутата представительного органа муниципального образования, члена выборного органа местного 

10.08.2017)%7BКонсультантПлюс%7D
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самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Брянской области», в 

соответствии с Законом Брянской области от 28.02.2017 года №12-З «О порядке установления и 

перерасчета пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим государственные должности Брянской области» и 

на основании Устава Погарского муниципального района Брянской области, Погарский районный Совет 

народных депутатов 
РЕШИЛ: 

1. Утвердить «Положение о порядке установления, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет лицам, 

замещавшим на постоянной основе муниципальные должности в органах местного самоуправления 

Погарского района» (приложение № 1). 

2. Настоящее решение вступает в силу с момента его официального опубликования. 

3. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном СМИ «Сборник нормативных правовых 

актов Погарского района» и разместить на официальном сайте администрации Погарского 

муниципального района в сети Интернет. 

4. Лицам, которым на день вступления в силу настоящего решения была назначена пенсия за выслугу лет в 

соответствии с Положением «О пенсионном обеспечении лиц, осуществлявшим на постоянной основе 

полномочия главы Погарского района, депутата Погарского районного Совета народных депутатов, члена 

выборного органа местного самоуправления Погарского района», утвержденным решением Погарского 

районного Совета народных депутатов от 30.11.2016 №5-167, установленный размер указанной пенсии 

пересматривается и производится перерасчет в соответствии с настоящим решением. 
5. Со дня вступления в силу настоящего решения признать утратившими силу: - решение Погарского 

районного Совета народных депутатов от 30.11.2016 г. №5-167 «Об утверждении Положения «О 

пенсионном обеспечении лиц, осуществлявших на постоянной основе полномочия главы Погарского 

района, депутата Погарского районного Совета народных депутатов, члена выборного органа местного 

самоуправления Погарского района»; 

- решение Погарского районного Совета народных депутатов от 28.11.2018 г. №5-323 «О внесении 

изменений в Положение «О пенсионном обеспечении лиц, осуществлявших на постоянной основе 

полномочия главы Погарского района, депутата Погарского районного Совета народных депутатов, члена 

выборного органа местного самоуправления Погарского района».  

 

    

 

Глава Погарского района                                                                 Г.В. Агеенко 

 

 

 

 

Утверждено 

решением Погарского районного 

Совета народных депутатов 

от 29.11.2022 года №6-274 

 

Положение 

о порядке установления, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим на 

профессиональной постоянной основе муниципальные должности в органах местного самоуправления 

Погарского района  

 

1. Общие положения 

   1.1. Настоящее Положение в соответствии с законодательством Российской Федерации и законами 

Брянской области регламентирует основания, порядок назначения, выплаты, индексации и перерасчета, 

приостановления и возобновления, прекращения и восстановления пенсии за выслугу лет, лицам, 

замещавшим на профессиональной постоянной основе муниципальные должности в органах местного 

самоуправления Погарского района. 

   1.2. Пенсия за выслугу лет -  дополнительное пенсионное обеспечение лиц, замещавших муниципальные 

должности в органах местного самоуправления Погарского района, ежемесячная денежная выплата, право 

на получение которой возникает в случаях, на условиях и в порядке, установленных настоящим 

Положением, и которая предоставляется лицам, замещавшим муниципальные должности в органах 

местного самоуправления Погарского района, в целях компенсации им заработка, утраченного в связи с 

прекращением полномочий по муниципальной должности при выходе на пенсию, назначенную в 
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соответствии с федеральными законами и наличии установленного стажа (периода) замещения 

должностей и получавшим денежное содержание за счет средств бюджета Погарского муниципального 

района Брянской области. 

 

             2. Условия установления и размер пенсии за выслугу лет  

   2.1. Условием для установления пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим на постоянной основе 

муниципальные должности в органах местного самоуправления Погарского района (далее- 

муниципальные должности), является выход на страховую пенсию по старости (инвалидности), 

назначенную в соответствии с федеральным законом о страховых пенсиях либо досрочно назначенную в 

соответствии с федеральным законом о занятости населения в Российской Федерации, а также наличие 

предусмотренных в соответствии с настоящим Положением периодов замещения муниципальных 

должностей, стажа муниципальной службы.   

   2.2. Пенсия за выслугу лет (далее- пенсия) лицам, замешавшим муниципальные должности в органах 

местного самоуправления Погарского района, устанавливается в следующих размерах: 

1) при сроке замещения муниципальной должности от одного года до трех лет - 45 процентов 

среднемесячного заработка по соответствующей муниципальной должности (далее по тексту - 

среднемесячного заработка) при наличии стажа муниципальной службы не менее пятнадцати лет. В случае 

наличия у лица, замещавшего муниципальные должности от одного года до трех лет, стажа 

муниципальной службы свыше двадцати лет - 50 процентов среднемесячного заработка, свыше двадцати 

пяти лет - 55 процентов среднемесячного заработка, свыше тридцати лет - 65 процентов среднемесячного 

заработка; 

2) при сроке замещения муниципальной должности от трех до десяти лет - 55 процентов среднемесячного 

заработка без предъявления требований к стажу муниципальной службы. В случае наличия у лица, 

замещавшего муниципальную должность от трех до десяти лет, стажа муниципальной службы свыше 

двадцати лет - 60 процентов среднемесячного заработка, свыше двадцати пяти лет - 65 процентов 

среднемесячного заработка, свыше тридцати лет - 75 процентов среднемесячного заработка; 

 3) при сроке замещения муниципальной должности свыше десяти лет - 75 процентов среднемесячного 

заработка без предъявления требований к стажу муниципальной службы. 

Максимальный размер пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности, не может превышать 0,5 

величины денежного содержания по соответствующей муниципальной должности. 

   2.3. Среднемесячный заработок рассчитывается путем деления заработка, полученного за полные 12 

месяцев (далее - расчетный период), предшествующих дню прекращения полномочий по замещаемой 

муниципальной должности, либо за последние полные 12 месяцев, предшествующих дню достижения 

возраста, дающего право на страховую пенсию по старости (инвалидности), либо на пенсию, назначаемую 

в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации», на 

12. 

   Из числа месяцев, за которые подсчитывается среднемесячный заработок, исключаются неполные 

месяцы, когда гражданин, замещавший муниципальную должность, не работал в связи с временной 

нетрудоспособностью или в соответствии с законодательством Российской Федерации отстранялся от 

должности с выплатой соответствующего пособия, установленного федеральным законом, или находился 

в отпуске без сохранения денежного содержания. При этом исключенные месяцы должны заменяться 

другими, предшествующими им в расчетном периоде. 

   В том случае, если расчетный период в результате подсчета среднемесячного заработка, составил менее 

12 месяцев, среднемесячный заработок подсчитывается путем деления общей суммы заработка, 

полученного в расчетном периоде за последние полные месяцы, на число этих месяцев. 

   Таким же образом осуществляется расчет среднемесячного заработка в случае прекращения полномочий 

по замещаемой муниципальной должности при ликвидации органа местного самоуправления, если 

замещение муниципальной должности на день прекращения полномочий по замещаемой муниципальной 

должности составило менее 12 месяцев. 

   При расчете среднемесячного заработка для установления пенсии не учитываются выплаты 

материальной помощи, премии за выполнение особо важных и сложных заданий, выплаты денежных 

средств на санаторно-курортное лечение и отдых, выплаты за ученую степень, почетное звание 

Российской Федерации. 

   2.4. Лица, замещавшие муниципальные должности (за исключением лиц, указанных в пункте 2.5. 

настоящего Положения) поименованные в пункте 2.2 Положения имеют право на пенсию при 

прекращении их полномочий по замещаемой ими муниципальной должности по следующим основаниям: 

1) в связи с не избранием, не назначением на должность по истечении предыдущего срока полномочий; 

 2) в случае установления государственной пенсии по инвалидности; 



 3) в связи с досрочным прекращением полномочий в случаях, предусмотренных законодательством (за 

исключением случаев прекращения полномочий в связи с совершением виновных действий).  

   При прекращении полномочий по основаниям, предусмотренным настоящим пунктом, лица, 

замещавшие муниципальные должности, имеют право на пенсию, если до дня прекращения полномочий 

они замещали муниципальные должности не менее одного года.        

   2.5. Пенсия не выплачивается: 

1) в период замещения государственной должности Российской Федерации, государственной должности 

Брянской области (государственной должности иных субъектов Российской Федерации), замещаемой на 

профессиональной постоянной основе, муниципальной должности, замещаемой на профессиональной 

постоянной основе, должности государственной гражданской службы Российской Федерации 

(государственной службы иных видов), должности муниципальной службы; 

2) в случае обнаружения обстоятельств или документов, опровергающих достоверность сведений, 

представленных в подтверждение права на пенсию; 

3) в случае истечения срока признания лица инвалидом; 

4) в случае смерти лица, получавшего пенсию, а также в случае признания этого лица в установленном 

порядке умершим или безвестно отсутствующим. 

5) в случае вступления в отношении лица, замещающего (замещавшего) муниципальную должность, в 

законную силу обвинительного приговора суда за преступление, совершенное в период замещения им 

муниципальной должности.   

   2.6. Пенсия не назначается: 

1) лицам, замещающим (замещавшим) муниципальные должности в случаях прекращения их полномочий 

в связи с совершением виновных действий или несоблюдением ограничений, запретов, неисполнением 

обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции», Федеральным законом от 7 мая 2013 года № 79-ФЗ «О запрете отдельным 

категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в 

иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) 

пользоваться иностранными финансовыми инструментами»; 
2) лицам, замещавшим муниципальные должности, которым в соответствии с федеральным 

законодательством, законодательством Брянской области либо законодательством иных субъектов 

Российской Федерации или муниципальными нормативными правовыми актами назначены пенсия за 

выслугу лет, или ежемесячная доплата к государственной пенсии, или ежемесячное пожизненное 

содержание, или установлены дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение либо 

выплата среднего заработка в течение определенного периода в связи с освобождением от 

государственной должности, должности государственной службы, должности муниципальной службы, 

если они не отказались от получения указанных пенсии за выслугу лет, ежемесячной доплаты, 

ежемесячного пожизненного содержания, материального обеспечения, среднего заработка. 

3) в случае вступления в отношении лица, замещающего (замещавшего) муниципальную должность, в 

законную силу обвинительного приговора суда за преступление, совершенное в период замещения им 

муниципальной должности.   

                                  

                                  3. Порядок исчисления стажа лицам,  

замещавшим муниципальные должности, при установлении пенсии  

   3.1. Стаж (общая продолжительность) замещения должностей для назначения пенсии лицу, 

замещавшему муниципальные должности в соответствии с настоящим положением, определяется в 

соответствии с Законом Брянской области от 16.11.2007 № 156-З «О муниципальной службе в Брянской 

области». 
  3.2. Периоды службы (работы), учитываемые при исчислении стажа и дающие право на пенсию за 

выслугу лет, суммируются. 

 

                                    4. Порядок назначения и выплаты пенсии  

   4.1. Пенсия устанавливается руководителем органа местного самоуправления Погарского района со дня 

подачи лицом, замещавшим муниципальную должность, письменного заявления, но не ранее дня, 

следующего за днем прекращения полномочий по замещаемой муниципальной должности, назначения 

страховой пенсии. 

   4.2. Заявление об установлении пенсии за выслугу лет (форма № 1 прилагается к настоящему 

Положению) подается на имя руководителя органа местного самоуправления и регистрируется 

уполномоченным лицом соответствующего органа в день подачи заявления либо в день его получения 

органом местного самоуправления в случае отправления заявления по почте. 
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   Пенсия за выслугу лет устанавливается правовым актом органа местного самоуправления (форма № 2). 

   4.3. В случае реорганизации органа местного самоуправления либо ликвидации органа местного 

самоуправления в связи с объединением или упразднением муниципального образования, в котором 

заявитель замещал муниципальную должность, заявление подается на имя руководителя того 

муниципального образования, которому переданы права и обязанности упраздненного муниципального 

образования. Решение об установлении пенсии в данном случае принимает руководитель органа местного 

самоуправления, являющегося правопреемником реорганизованного органа местного самоуправления. 

   4.4. Орган местного самоуправления в 14-дневный срок со дня регистрации рассматривает вопрос о 

праве обратившегося на пенсию за выслугу лет и обеспечивает оформление документов, необходимых для 

ее установления. 

   О принятом решении орган местного самоуправления уведомляет заявителя в 5-дневный срок (форма № 

6). 

   В случае отсутствия права на пенсию за выслугу лет орган местного самоуправления в 5-дневный срок в 

письменной форме сообщает об этом заявителю с изложением причины отказа. 

   4.5. К правовому акту органа местного самоуправления об установлении пенсии за выслугу лет 

прилагаются: 

- заявление лица об установлении пенсии за выслугу лет (форма № 1); 

- справка о размере среднемесячного заработка по замещавшейся муниципальной должности (форма № 3); 

- справка о периодах, учитываемых при исчислении стажа муниципальной службы и о периодах 

замещения муниципальных должностей, заверенная уполномоченным лицом органа местного 

самоуправления (форма № 4); 

- справка органа, осуществляющего выплату страховой пенсии по старости (инвалидности) либо пенсии, 

назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской 

Федерации», о назначении пенсии с указанием закона, в соответствии с которым она назначена; 

- копия решения об освобождении от замещаемой муниципальной должности органа местного 

самоуправления Погарского района; 

- копия трудовой книжки; 

- копии иных документов, подтверждающих стаж муниципальной службы; 

- справка органа внутренних дел об отсутствии судимости лица, обратившегося за установлением пенсии. 
4.6 Лицо, получающее пенсию, в случае избрания (назначения) на одну из должностей, указанных 

в подпункте 1 пункта 2.5. настоящего Положения, обязано не позднее чем через 5 дней со дня избрания 

(назначения) на соответствующую должность сообщить об этом в орган местного самоуправления. На 

основании этого сообщения орган местного самоуправления приостанавливает выплату пенсии 

указанному лицу со дня такого избрания (назначения). 
   Помимо этого, выплата пенсии прекращается в случае назначения лицу, получающему пенсию, пенсии 

за выслугу лет, или ежемесячной доплаты к государственной пенсии, или ежемесячного пожизненного 

содержания, или установления дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения 

либо выплаты среднего заработка в течение определенного периода в связи с освобождением от 

должности в соответствии с подпунктом 2 пункта 2.6 настоящего Положения.          

   Прекращение выплаты пенсии в этом случае производится органом местного самоуправления на 

основании сведений, представленных лицом, получающим пенсию, со дня назначения соответствующих 

выплат. Сведения о назначении выплат, предусмотренных настоящей частью, лицо, получающее 

страховую пенсию, обязано направить в орган местного самоуправления не позднее чем через 5 дней 

после такого назначения. 

   4.7 Выплата пенсии прекращается также в случае обнаружения обстоятельств или документов, 

опровергающих достоверность сведений, представленных в подтверждение права на пенсию, в случае 

выявления обстоятельств, указанных в подпункте 5 пункта 2.5 настоящего Положения, а также в случае 

истечения срока признания лица инвалидом.     

   Прекращение выплаты пенсии в этих случаях производится органом местного самоуправления с 1-го 

числа месяца, следующего за месяцем, в котором обнаружены указанные выше обстоятельства или 

документы, либо истек срок инвалидности, либо наступила трудоспособность соответствующего лица. 

  В случае смерти лица, получавшего пенсию, а также в случае признания этого лица в установленном 

порядке умершим или безвестно отсутствующим выплата пенсии прекращается соответственно с первого 

числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступила смерть либо вступило в силу решение суда об 

объявлении его умершим или безвестно отсутствующим. 

   4.8. Выплата пенсии возобновляется: 



1) в случае отмены решения о признании лица, получающего пенсию, умершим или безвестно 

отсутствующим, с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором вступило в силу соответствующее 

решение; 

2) по желанию лица, в отношении которого выплата пенсии прекращена, в случае наступления новых 

обстоятельств или надлежащего подтверждения прежних обстоятельств, дающих право на установление 

пенсии, если со дня прекращения выплаты пенсии прошло не более 10 лет, с 1-го числа месяца, 

следующего за месяцем, в котором органом местного самоуправления получены заявление о 

возобновлении выплаты пенсии и все необходимые документы. 

   Решение о возобновлении выплаты пенсии принимается органом местного самоуправления не позднее 

14 дней со дня поступления такого заявления. 

 

                         5. Порядок перерасчета размера пенсии  

   5.1. Размер пенсии пересчитывается ежегодно на индекс потребительских цен на товары и услуги 

(уровень инфляции) за предшествующий финансовый год на основании правового акта органа местного 

самоуправления Погарского района, сведений территориального органа государственной статистики по 

Брянской области и при условии включения необходимых денежных средств в расходную часть бюджета 

Погарского района на соответствующий год. 

                         

                         6. Финансирование и доставка пенсии 

   6.1. Финансирование пенсии и ее доставка производится за счет средств бюджета Погарского 

муниципального района Брянской области. 

   Средства на выплату пенсии за выслугу лет перечисляются соответствующему органу местного 

самоуправления из бюджета Погарского муниципального района Брянской области ежемесячно в 

количестве месячной потребности. Выплата пенсии за выслугу лет производится путем безналичного 

расчета соответствующим органом местного самоуправления Погарского района, за текущий месяц не 

позднее последнего календарного дня текущего месяца. 

   Пенсия за выслугу лет не подлежит налогообложению, применяемому к доходам физических лиц. 

   12. Вопросы, связанные с установлением и выплатой пенсии за выслугу лет, не урегулированные 

настоящим Положением, разрешаются применительно к правилам, регулирующим назначение и выплату 

страховых пенсий. 

 

 

 

Форма № 1 

 

Руководителю 

___________________________________________ 

наименование органа местного самоуправления 

___________________________________________ 

(Ф.И.О. руководителя) 

от ________________________________________ 

(Ф.И.О. заявителя) 

___________________________________________ 

(должность заявителя) 

Домашний адрес ____________________________ 

Телефон ___________________________________ 

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

В соответствии с Законом Брянской области от 12.08.2008 № 69-З «О гарантиях осуществления 

полномочий депутата представительного органа муниципального образования, члена выборного органа 

местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Брянской области» и 

на основании Положения «О порядке установления, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет лицам, 

замещавшим на профессиональной постоянной основе муниципальные должности в органах местного 

самоуправления Погарского района» прошу установить мне пенсию за выслугу лет (возобновить мне 

выплату пенсии за выслугу лет) к назначенной мне страховой пенсии по старости (инвалидности) в 

соответствии с Законом Российской Федерации «О страховых пенсиях» или досрочно оформленной в 
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соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации» 

(нужное подчеркнуть). 
Страховую пенсию __________________________________________________________ 

(вид пенсии: по старости, по инвалидности) 

получаю в: ________________________________________________________________ 

(наименование территориального органа пенсионного фонда) 

При замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности 

Брянской области, другого субъекта Российской Федерации, должности федеральной государственной 

гражданской службы Российской Федерации, должности государственной гражданской службы Брянской 

области, другого субъекта Российской Федерации, должности муниципальной службы или при назначении 

мне пенсии за выслугу лет, или ежемесячного пожизненного содержания, должности муниципальной 

службы или при назначении мне или при установлении дополнительного пожизненного ежемесячного 

материального обеспечения, или выплата среднего заработка в связи с освобождением от должности, 

обязуюсь в 5-дневный срок сообщить об этом в 

__________________________________________________________________________, 

(орган местного самоуправления) 

выплачивающий мне пенсию за выслугу лет. 

«___» __________ ______ г. ______________________________ 

(подпись заявителя) 

Заявление зарегистрировано: _____________________________ _______ г. 

___________________________________________________________________________ 

(подпись, Ф.И.О. и должность работника, уполномоченного 

регистрировать заявления) 

 

 

Форма № 2 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ 

_______________________________________________ 

(наименование органа местного самоуправления) 

__________________________ 

(вид правового акта) 

 

от «____» ________ _____ года № ____________ 

пгт Погар 

 

Об установлении пенсии за выслугу лет 

_________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

 

В соответствии с Законом Брянской области от 12.08.2008 № 69-З «О гарантиях осуществления 

полномочий депутата представительного органа муниципального образования, члена выборного органа 

местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Брянской области» и 

на основании Положения «О порядке установления, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет лицам, 

замещавшим на профессиональной постоянной основе муниципальные должности в органах местного 

самоуправления Погарского района», и на основании заявления 

_____________________________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

и представленных документов. 

1. Установить с «___» _______ ____ года _______________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

осуществлявшему на постоянной основе полномочия главы Погарского района на день увольнения «___» 

_____ ____ года исходя из: 

1) срока замещения должности главы муниципального образования _____ лет ___ 

месяца ___ дней; 

2) стажа муниципальной службы _________ лет _________ месяца ________ дней, 

ежемесячную пенсию за выслугу лет в размере _________ руб. __________ коп., 

составляющей ______________ процентов среднемесячного заработка. 
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Среднемесячный заработок по состоянию на «___» ___________________ ___ года 

составляет _______________________________________________________________. 

(сумма) 

2. Отделу бухгалтерского учета органа местного самоуправления производить выплату пенсии за выслугу 

лет гражданину(ке) __________________ в установленный законом срок за счет средств бюджета 

Погарского муниципального района Брянской области, предусмотренных на данные цели. 

3. Контроль за исполнением данного ______________________ возложить на __________ 

__________________________________________________________________________. 

4. Кадровой службе органа местного самоуправления в установленный срок уведомить гражданина(ку) 

______________________________ о принятом решении. 

Руководитель органа местного 

самоуправления _________ __________________________________ 

(подпись) (фамилия, имя, отчество) 

 

 

 

Форма № 3 

СПРАВКА 

о размере среднемесячного заработка лица, замещавшего на профессиональной постоянной основе 

муниципальные должности в органах местного самоуправления Погарского района, для установления 

пенсии за выслугу лет 

 

Денежное содержание ______________________________________________________, замещавшего на 

постоянной основе полномочия 

(фамилия, имя, отчество) 

главы Погарского района за период с _______________________ по 

____________________________________ 

(день, месяц, год) (день, месяц, год) 

составило: _______________ руб. __________ коп. (________ руб. _____ коп.), 

в том числе по месяцам: 

Наименование 

месяца 

год год год год 

кол-во 

фактич. 

дней 

сумма 

денежн. 

содерж. 

кол-во 

фактич. 

дней 

сумма 

денежн. 

содерж. 

кол-во 

фактич. 

дней 

сумма 

денежн. 

содерж. 

кол-во 

фактич. 

дней 

сумма 

денежн. 

содерж. 

январь         

февраль         

март         

апрель         

май         

июнь         

июль         

август         

сентябрь         

октябрь         

ноябрь         

декабрь         

ИТОГО:         

 

 

Среднемесячный заработок составил _________ руб. _________ коп., 

в том числе: 

I. ДЕНЕЖНОЕ СОДЕРЖАНИЕ за ____ месяцев (руб., коп.). В месяц ______________ 

процентов, сумма (руб., коп.) 

1. Должностной оклад ______________________________________________________ 

2. Надбавки к должностному окладу за: _____________________________________ 

а) классный чин ___________________________________________________________ 

б) стаж муниципальной службы ______________________________________________ 

в) за особые условия службы _______________________________________________ 



3. Премия _________________________________________________________________ 

ИТОГО: 

Руководитель ______________________________________________________________ 

(подпись, фамилия, имя, отчество) 

Главный бухгалтер _________________________________________________________ 

(подпись, фамилия, имя, отчество) 

Место для печати 

Дата выдачи: ___________________________ 

(число, месяц, год) 

 

 

Форма № 4 

СПРАВКА 

о периодах службы (работы), учитываемых 

при исчислении стажа муниципальной службы 

___________________________________________________, 

(фамилия, имя, отчество) 

 

замещавшего на постоянной профессиональной основе муниципальные должности в органах местного 

самоуправления Погарского района, дающих право на пенсию за выслугу лет в соответствии с 

Положением «О порядке установления, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим 

на профессиональной постоянной основе муниципальные должности в органах местного самоуправления 

Погарского района».   

 

№ 

п/п 

№ записи 

в трудовой 

книжке 

Дата, 

год, 

месяц, 

число 

Наименование 

организации 

Продолжительность 

муниципальной службы 

(лет, месяцев, дней) 

Стаж 

муниципальной 

службы, 

принимаемый для 

исчисления 

пенсии за 

выслугу лет (лет, 

месяцев, дней) 

Основания 

включения 

периода в стаж 

муниципальной 

службы, 

принимаемый в 

расчет (№, дата 

соотв. правового 

акта о включении 

периода службы 

(работы) в стаж 

муниципальной 

службы) 

в календарном 

исчислении 

в льготном 

исчислении 

        

Руководитель кадровой службы ______________________________________________ 

(подпись, фамилия, имя, отчество) 

Главный бухгалтер _________________________________________________________ 

(подпись, фамилия, имя, отчество) 

Место для печати 

Стаж муниципальной службы _________________________________________________ 

(Ф.И.О.) 

продолжительностью ________________________________________________________ 

(лет, месяцев, дней) 

исчислен в соответствии с Законом Брянской области от 16.11.2007 № 156-З «О муниципальной службе в 

Брянской области». 
Руководитель органа местного 

самоуправления ______________ ______________________________ 

(подпись) (фамилия, имя, отчество) 

 

 

Форма № 5 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

Брянская область 

_______________________________________________ 

24.10.2007)%7BКонсультантПлюс%7D


(наименование органа местного самоуправления) 

__________________________ 

(вид правового акта) 

 

от «____» _________ _____ года № ____________ 

пгт Погар 

 

О возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет 

_____________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

 

В соответствии с Законом Брянской области от 12.08.2008 № 69-З «О гарантиях осуществления 

полномочий депутата представительного органа муниципального образования, члена выборного органа 

местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Брянской области» и 

на основании Положения «О порядке установления, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет лицам, 

замещавшим на профессиональной постоянной основе муниципальные должности в органах местного 

самоуправления Погарского района», и на основании 

___________________________________________________________: 
1. Возобновить с «___» _____ _____ года ______________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

выплату пенсии за выслугу лет как лицу, замещавшему на постоянной основе полномочия главы 

Погарского района, ежемесячную выплату пенсии за выслугу лет в размере ________ руб. ___ коп., 

составляющей ____________ процентов среднемесячного заработка, в связи с 

_____________________________________________________. 

(основание) 

2. Контроль за исполнением данного ____________________________________ 

(вид правового акта) 

возложить на _____________________________________________________________. 

Руководитель органа местного 

самоуправления ___________ _________________________________ 

(подпись) (фамилия, имя, отчество) 

 

 

 

 

 

Форма № 6 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

Брянская область 

_______________________________________________ 

(наименование органа местного самоуправления) 

 

от "___" _______ _____ года № __________ 

 

УВЕДОМЛЕНИЕ 

Уважаемый ____________________________________________________________, 

___________________________________________________________________________ 

(орган местного самоуправления) 

сообщает, что с __________________ Вам установлена пенсия за выслугу лет в 

размере ____________________________ рублей __________________________ коп. 

(________________________________ рублей _________________ коп.) 

(сумма прописью) 

Руководитель органа местного 

самоуправления ___________ _________________________________ 

(подпись) (фамилия, имя, отчество) 

 

 

Форма № 7 
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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

Брянская область 

_______________________________________________ 

(наименование органа местного самоуправления) 

 

___________________________________ 

(вид правового акта) 

 

от «___» ________ ________ года № _____________ 

О приостановлении выплаты пенсии за выслугу лет 

_______________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

 

В соответствии с Законом Брянской области от 12.08.2008 № 69-З «О гарантиях осуществления 

полномочий депутата представительного органа муниципального образования, члена выборного органа 

местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Брянской области» и 

на основании Положения «О порядке установления, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет лицам, 

замещавшим на профессиональной постоянной основе муниципальные должности в органах местного 

самоуправления Погарского района», и на основании 

___________________________________________________________: 
1. Приостановить с «__» ___ ___ года, ________________________________, 

(фамилия, имя, отчество) 

выплату пенсии за выслугу лет как лицу, замещавшему на постоянной основе полномочия главы 

Погарского района, в связи с ______________________________________________ 

(основание) 

2. Контроль за исполнением данного _______________________ возложить на 

(вид правового акта) 

__________________________________________________________________________. 

Руководитель органа местного 

самоуправления ___________ _________________________________ 

(подпись) (фамилия, имя, отчество) 

 

Форма № 8 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

Брянская область 

_______________________________________________ 

(наименование органа местного самоуправления) 

 

___________________________________ 

(вид правового акта) 

 

от «___» _______ _____ года № __________ 

О перерасчете суммы пенсии за выслугу лет 

_________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

 

В соответствии с Законом Брянской области от 12.08.2008 № 69-З «О гарантиях осуществления 

полномочий депутата представительного органа муниципального образования, члена выборного органа 

местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Брянской области» и 

на основании Положения «О порядке установления, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет лицам, 

замещавшим на профессиональной постоянной основе муниципальные должности в органах местного 

самоуправления Погарского района», и на основании 

___________________________________________________________: 
1. Произвести перерасчет с «__» ___ ___ года __________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

пенсии за выслугу лет, выплачиваемой как лицу, замещавшему на постоянной основе полномочия главы 

Погарского района, в связи с 

_____________________________________________________________________________ 
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(основание: с изменением размера получаемой пенсии; с изменением индекса потребительских цен на 

товары и услуги (уровень инфляции)) 

 

2. Контроль за исполнением данного _______________________ возложить на 

(вид правового акта) 

__________________________________________________________________________. 

Руководитель органа местного 

самоуправления ___________ _________________________________ 

(подпись) (фамилия, имя, отчество) 

 

Форма № 9 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

Брянская область 

_______________________________________________ 

(наименование органа местного самоуправления) 

___________________________________ 

(вид правового акта) 

 

от «___» _______ _____ года № _____________ 

 

О прекращении выплаты пенсии за выслугу лет 

___________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

 

В соответствии с Законом Брянской области от 12.08.2008 № 69-З «О гарантиях осуществления 

полномочий депутата представительного органа муниципального образования, члена выборного органа 

местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Брянской области» и 

на основании Положения «О порядке установления, выплаты и перерасчета пенсии за выслугу лет лицам, 

замещавшим на профессиональной постоянной основе муниципальные должности в органах местного 

самоуправления Погарского района», и на основании 

___________________________________________________________: 
1. Прекратить с «__» ___ ___ года, ___________________________________, 

(фамилия, имя, отчество) 

выплату пенсии за выслугу лет как лицу, замещавшему на постоянной основе полномочия главы 

Погарского района, в связи с ______________________________________________ 

(основание) 

2. Контроль за исполнением данного _______________________ возложить на 

(вид правового акта) 

__________________________________________________________________________. 

Руководитель органа местного 

самоуправления ___________ _________________________________ 

(подпись) (фамилия, имя, отчество) 

 

 

 

 

 

 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

ПОГАРСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ 

НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 

БРЯНСКОЙ ОБЛАСТИ 
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РЕШЕНИЕ 

от 29.11.2022 г. № 6-278 

       пгт Погар 

О ПРИНЯТИИ ПОГАРСКИМ РАЙОНОМ ЧАСТИ 

ПОЛНОМОЧИЙ ПО ОСУЩЕСТВЛЕНИЮ 

ВНУТРЕННЕГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 

ФИНАНСОВОГО КОНТРОЛЯ  

 

   В соответствии со статьями 142.5 и 265 Бюджетного кодекса Российской Федерации, руководствуясь 

частью 4 статьи 15 и частью 2 статьи 34 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ "Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" и на основании части 4 

статьи 9 Устава Погарского района, Погарский районный  Совет народных депутатов  

РЕШИЛ: 

   1. Принять на срок полномочий Погарского районного Совета народных депутатов 6-го созыва до 08 

сентября 2024 года от Гетуновского сельского поселения Погарского района Брянской области полномочия 

по осуществлению внутреннего муниципального финансового контроля.  

2. Администрации Погарского района Брянской области заключить соглашения с исполнительным 

органом Гетуновского сельского поселения Погарского района Брянской области о приеме-передаче части 

полномочий, указанных в пункте 1 настоящего решения. 

   3. Настоящее решение   опубликовать в периодическом печатном издании "Сборник нормативных 

правовых актов Погарского района" и разместить на официальном сайте администрации Погарского 

района в сети Интернет.  

   4. Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования. 

   5. Контроль за исполнением данного решения возложить на главу администрации Погарского района 

(Цыганок С.И). 

Глава Погарского района                                                                   Г.В. Агеенко 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

«Сборник нормативных правовых актов Погарского района»  

Официальное периодическое печатное средство массовой информации, предназначенное    

для опубликования муниципальных правовых актов органов местного самоуправления 

Погарского района, обсуждения проектов муниципальных правовых актов, доведения до 

сведения жителей Погарского района иной официальной информации 

 

Учредитель - Погарский районный Совет народных депутатов 

 

Издатель, распространитель и собственник имущества редакции -  администрация 

Погарского района 
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Адрес редакции, издателя, типографии: 243550, Брянская область, пгт. Погар, ул. Ленина, д. 1 

 

Тираж: 50 экземпляров. 


	Par12

